
绩溪县司法局党组书记、局长程云广同志解

读《关于印发绩溪县“综合查一次”事项清

单（第一批）的通知》
一、制定背景

党中央、国务院和省、市高度重视优化营商环境工作。

优化营商环境是一项系统工程，其中的一个重要方面就是强

化法治保障，更好发挥法治固根本、稳预期、利长远的作用。

行政执法工作面广量大，一头连着连着政府、一头连着群众，

与每一位群众、每一名市场主体都紧密相关。为了凝聚执法

合力，避免重复执法、多头执法等问题，推进严格规范公正

文明执法，绩溪县以推行“综合查一次”制度为切入点和着

力点，通过“进一次门、查多项事、一次到位”，最大程度

利企便民。

二、 制定依据

根据安徽省推进依法行政工作领导小组办公室《关于推

行“综合查一次”制度的指导意见》(皖府法领办〔2023〕3

号)、宣城市推进依法行政工作领导小组办公室《关于开展

“综合查一次”试点工作的通知》(宣府法领办〔2023〕13

号)和《关于印发“综合查一次”事项清单（第一批）的通

知》(宣府法领办〔2024〕1号）等文件要求，结合我县实际，

制定《绩溪县“综合查一次”事项清单（第一批）》。

三、制定意义

“综合查一次”是指对涉及跨部门、跨领域、跨层级多

个执法主体的相关行政检查事项进行“一件事”集成，在同



一时间对同一监管对象进行联合执法检查，旨在解决多头监

管和重复检查等问题，减少对市场主体生产经营的干扰，降

低制度性交易成本，更大程度激发市场活力和社会创造力，

增强发展动力。

四、起草过程

绩溪县推进依法行政工作领导小组办公室依据宣城市

推进依法行政工作领导小组办公室《关于开展“综合查一次”

试点工作的通知》(宣府法领办〔2023〕13号)要求，于2024

年1月24日印发《关于报送“综合查一次”事项清单的通知》

，根据各单位报送内容，拟定《绩溪县“综合查一次”事项

清单（第一批）》（征求意见稿），于2024年2月22日书面

征求了有关单位意见，并根据修改意见和建议进行了修改完

善，于2024年3月6日与绩溪县创建一流营商环境领导小组办

公室联合印发。

五、主要内容

针对监管领域中常见、高频行政检查事项，清单选取了

餐饮、噪声、道路停车、批零烟花爆竹安全、农民工工资支

付、货车超限超载等六大类问题，明确了每类检查事项的牵

头部门和联合检查部门、检查内容、检查依据、检查频次和

比例等信息，以达到力量整合、市场减负、执法增效的“三

赢效果”。

一是餐饮领域监管，检查内容包括油烟排放、食品安全、

饮用水卫生、餐饮业经营行为和消防安全，由城市管理部门

牵头，城市管理、市场监管、卫生健康、生态环境、商务、

消防救援等六个部门联合检查。



二是噪声监管，由公安部门牵头，生态环境、城市管理

和公安三个部门联合对噪声污染问题进行查处。

三是道路停车监管，由公安部门牵头并负责车辆未在停

车泊位内停放的监管，城市管理部门负责沿街非机动车停放

日常监管。

四是烟花爆竹安全监管，由应急管理部门牵头并负责烟

花爆竹批发、零售企业日常监管和相关从业人员管理，公安

部门负责烟花爆竹的流向管理。

五是农民工工资支付问题监管，由人社部门牵头并负责

农民工工资制度情况的监督管理，查处办理拖欠农民工工资

案件。住建、交通运输、水利、市场监管、商务、铁路建管

中心、经开区管委会分别负责所监管领域的欠薪问题办理。

六是货车超限超载问题监管，由交通运输部门牵头，公

安部门负责车辆检查，市场监管部门负责机动车生产、销售、

检测环节违法行为的查处，城市管理部门负责建筑垃圾运输

企业源头监管和“三车”（渣土车、运料车、混凝土搅拌车）

涉及城市管理领域违法行为的监管，商务部门负责货运车辆

回收拆解监管。

六、创新举措

高度重视农民工工资支付问题，以人社为牵头部门，将

住建、交通运输、水利、商务、市场监管等部门列为联合检

查部门，压紧各部门监管责任。

七、下一步工作

（一）加强队伍建设。加强行政执法队伍建设，配齐配

强一线执法检查力量，加强专业技能培训，提高执法人员业



务水平和“双随机、一公开”与“互联网+监管”平台使用

水平。对于涉及领域广、专业性强、情况复杂的联合检查活

动，各相关部门要提前开展专题培训，确保执法人员熟知“

综合查一次”依据、流程等相关要求。

（二）规范开展检查。牵头部门负责做好“综合查一次”

牵头工作，加强与联合部门沟通，防止出现多头检查情况。

落实行政执法“三项制度”和行政裁量基准制度，严格规范

公正文明执法，确保依法行政。

（三）优化执法理念。进一步优化服务理念和方式，推

动“首违免罚”“轻微不罚”制度落实，推行倡导说服教育、

劝导示范、行政调解等柔性亲民的执法方式。进一步健全查

前辅导提示、执法检查中释法指引、事后回访等机制，协助

检查对象树立文明守法意识。

（四）严格监督考核。各有关部门要定期对清单实施情

况开展自查，及时发现、掌握和解决工作中的新情况、新问

题。县依法行政办、县营商环境办要定期研判，适时组织对

各部门工作推进和落实情况进行督查。

八、政策咨询渠道

绩溪县司法局

咨询电话：0563-8150229。


