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	5、配售型保障性住房运营管理（5分）。我市非城区常住人口100万以上的大城市，暂无配售型保障性住房。
	    我市无配售型保障性住房、公租房项目在建。保障性租赁住房均在合理工期内竣工。自评得分5分
	8、配售型保障性住房销售管理（4分）。我市非城区常住人口100万以上的大城市，暂无配售型保障性住房。
	    3、绩效管理。（4分）。编制了绩效目标、及时开展绩效评价工作，按时报送绩效评价报告且内容完整

