
附件 3：宣城市驻芜湖管理处（本级）2025 年度项目支出绩效目标

宣城市驻芜湖管理处（本级）2025 年度项目支出绩效目标

项目支出绩效目标公开清单

序号 项目名称 预算金额（单位：万元）

1 异地专项费用 2.40

2 驻芜老干部的管理和服务工作 6.00

3 维稳沟通协调费用 9.00

4 招商引资 3.00

5 驻芜各基层党组织建设 4.40



项目支出绩效目标表

（2025 年度）

项目名称 异地专项费用

主管部门及代码 [021]宣城市驻芜湖管理处 实施单位
宣城市驻芜

湖管理处

项目来源 本级申报项目 项目期 1 年

项目资金

（万元）

年度资金总额： 2.40

其中：财政拨款 2.40

上年结转 0.00

其他资金 0.00

年

度

目

标

目标 1：加强驻芜纪检监察工委与协查单位、纪检监察机关之间的业务协同和信息共享；目标 2：确保预算管

理一体化系统、财政一体化管理信息系统、行政事业单位资产管理信息系统、安徽省机构编制实名制管理系

统等专网平台的使用；目标 3：确保安徽省纪检监察基层综合业务应用系统的使用；目标 4：确保数据交换时

的信息安全。目标 5：不断提升驻芜管理处及驻芜纪检监察工委的信息化办公效率。

绩

效

指

标

一级

指标
二级指标 三级指标 指标值

产出

指标

数量指标

驻芜管理处办公室（财务室）需要使

用专网的系统或平台数额
≥12 个

驻芜纪检监察工委完善系统各类信息 ≥45 条

质量指标

驻芜管理处办公室（财务室）完成上

级交办任务
100%

驻芜纪检监察工委完成上级交办任务 100%

时效指标 任务完成时间 2025 年 12 月 31 日

成本指标 异地专网使用及日常维护成本 7.2 万元

效益

指标

经济效益指标 经费使用率 100%

社会效益指标
驻芜单位党风廉政建设 不断提高

驻芜管理处信息化办公效率 不断提高

生态效益指标 本项目不适用生态效益指标 不适用

可持续影响指

标
信息化办公常态化 逐步完成

满意

度指

标

满意度指标 布置任务的相关部门满意度 ≥95%



项目支出绩效目标表

（2025 年度）

项目名称 驻芜老干部的管理和服务工作

主管部门及代码 [021]宣城市驻芜湖管理处 实施单位
宣城市驻芜

湖管理处

项目来源 本级申报项目 项目期 1 年

项目资金

（万元）

年度资金总额： 6.00

其中：财政拨款 6.00

上年结转 0.00

其他资金 0.00

年

度

目

标

目标 1：配合市委老干局做好在芜：的离退休老干部的管理和服务工作，帮助解决日常生活中的实际问题

和困难；目标 2：确保市委、市政府在芜的走访慰问活动和举行的重要会议的安排和服务工作。

绩

效

指

标

一

级

指

标

二级指标 三级指标 指标值

产

出

指

标

数量指标

春节等重要节日慰问 ≥3 次

聘用工作人员 1 人

举办年度党的建设暨经济形势通报

会、离
≥1 次

质量指标 服务老干部任务 100%

时效指标 任务完成时间 2025 年 12 月 31 日

成本指标 服务老干部经费成本 6万元

效

益

指

标

经济效益指标 经济效益率 100%

社会效益指标 走访慰问老干部、老同志 ≥30 人次

生态效益指标 本项目不适用生态效益指标 不适用

可持续影响指

标
服务老干部工作机制常态化 不断完善

满

意

度

指

标

满意度指标 老干部满意度 ≥90%



项目支出绩效目标表
（2025 年度）

项目名称 维稳沟通协调费用

主管部门及

代码
[021]宣城市驻芜湖管理处 实施单位

宣城市驻芜湖管

理处

项目来源 本级申报项目 项目期 1 年

项目资金

（万元）

年度资金总额： 9.00

其中：财政拨款 9.00

上年结转 0.00

其他资金 0.00

年

度

目

标

目标 1：维护驻芜单位和驻芜离退休老同志合法权益；目标 2：配合市信访局做好张家山拆

迁上访积案化解工作，配合芜湖市政府、区、街道等部门的沟通协调工作。

绩

效

指

标

一

级

指

标

二级指标 三级指标 指标值

产

出

指

标

数量指标

法律顾问 1人

保安 1人

质量指标

律师回应时间 ≤2小时

保安工作时长 ≥8小时

时效指标 任务完成时间 2025 年 12 月 31 日

成本指标 总成本控制数 9 万元

效

益

指

标

经济效益

指标
经济效益率 100%

社会效益

指标
律师咨询建议数 ≥10 件

生态效益

指标
本项目不适用生态效益指标 不适用

可持续影

响指标
减少信访事件 逐步减少

满

意

度

指

标

满意度指

标
信访人员的满意度 ≥90%



项目支出绩效目标表

（2025 年度）

项目名称 招商引资

主管部门及代码 [021]宣城市驻芜湖管理处 实施单位 宣城市驻芜湖管理处

项目来源 本级申报项目 项目期 1 年

项目资金

（万元）

年度资金总额： 3.00

其中：财政拨款 3.00

上年结转 0.00

其他资金 0.00

年

度

目

标

目标 1：积极对接长三角优质企业，争取引进三个招商项目；目标 2：参加全国性大型招商活动，

引进一家符合宣城招商政策，有一定经济实力的企业。

绩

效

指

标

一

级

指

标

二级指标 三级指标 指标值

产

出

指

标

数量指标
完成符合宣城市产业政策的

企业签
≥1 家

质量指标 符合宣城招商政策的企业 ≥1 家

时效指标 任务完成时间 2025 年 12 月 31 日

成本指标 合理使用招商经费成本 3万元

效

益

指

标

经济效益指

标
增加税收 早日投产

社会效益指

标
解决就业 减少失业人员

生态效益指

标
绿色环保产业 绿色环保产业

可持续影响

指标
夯实产业基础 持续向好

满

意

度

指

标

满意度指标
全程跟踪有意向来宣投资企

业
≥90%



项目支出绩效目标表

（2025 年度）

项目名称 驻芜各基层党组织建设

主管部门及

代码
[021]宣城市驻芜湖管理处 实施单位 宣城市驻芜湖管理处

项目来源 本级申报项目 项目期 1 年

项目资金

（万元）

年度资金总额： 4.40

其中：财政拨款 4.40

上年结转 0.00

其他资金 0.00

年

度

目

标

目标 1：实施市委、市政府对驻芜工委直属党组织（除国有企业外）党的工作和行政工作的指示、决定；

目标 2：指导驻芜工委直属党组织搞好党的思想、组织和作风建设，做好对党员的教育管理工作；目标

3：组织和安排驻芜工委直属党组织党员和干部的政治理论学习，加强思想政治工作；目标 4：强化对

老党员的服务工作，按要求发放离退休支部支委工作补贴。

绩

效

指

标

一级

指标
二级指标 三级指标 指标值

产出指标

数量指标

举办各类报告培训会 ≥16 次

发放学习材料 ≥2500 册

召开驻芜基层党组织会

议及
≥19 次

质量指标

强化对各基层党支部服

务工作
不断提高

增强党支部凝聚力 不断提高

强化工委宣传思想工作 不断提高

强化组织建设工作 不断提高

时效指标 任务完成时间 2025 年 12 月 31 日

成本指标 工作开展成本 4.4 万元

效益指标

经济效益指标 经费使用率 100%

社会效益指标
增强党组织的凝聚力、战

斗
不断提高

生态效益指标
本项目不适用生态效益

指标
不适用

可持续影响指

标

激发党组织活力 整体提高

规范基层党组织建设 整体提高

满意度指标 满意度指标 基层党支部党员满意度 ≥90%


