
医疗服务与保障能力提升转移支付区域 （项目）绩效目标自评表 

（2024年度）

转移支付（项目）名称 医疗服务与保障能力提升

中央主管部门 国家卫健委

地方主管部门 省市县三级卫生健康委 资金使用单位 全市公立医疗机构

资金投入情况（万元）

全年预算数（A） 全年执行数（B）
预算执行率

（B/A×100%)

年度资金总额： 167.48 167.48 100%

 其中：中央财政资金 157.78 157.78 100%

地方资金 9.7 9.7 100%

 其他资金

资金管理情况

情况说明 存在问题和改进措施

分配科学性
项目用于医疗服务与保障能力提升，涉及全科医生转岗

培训、公立医院综合改革、卫生健康人才培养等。
无

下达及时性 严格执行相关文件的规定，及时拨付到位. 无

拨付合规性 符合省级文件要求按规定发放 无

使用规范性

2024年绩效指标值严格执行相关项目制度等规定 ,实际

完成值严格执行相关项目制度等规定，没有挪用、截留
自用和虚报冒用转移支付资金的现象。

无

执行准确性
项目开展严格按照文件规定的资金支付范围和条件 ，进
行支取，支付依据合法合规，资金支付与预算相符。

无

预算绩效管理情况
完成了乡村医生提升培训，县域内就诊率提高，较好的

完成了年度总体绩效目标。
无

支出责任履行情况 严格执行财务管理制度，加强财政资金管理。 无

总体

目标
完成

情况

总体目标 全年实际完成情况

目标1:基层医疗卫生机构医疗服务水平有所提升。

目标2:深化公立医院综合改革，推进紧密型县域医共体和现

代医院管理制度建设。
目标3:推动公立医院高质量发展，促进优质医疗资源下沉。

目标4:建立智慧化预警多点触发机制，健全多渠道监测预警

机制。

目标1:基层医疗卫生机构医疗服务水平有所提升 。

目标2:深化公立医院综合改革，推进紧密型县域医共体和

现代医院管理制度建设。
目标3:推动公立医院高质量发展，促进优质医疗资源下沉

。

目标4:提升传染病监测预警与应急指挥能力。

绩
效

指

标

一级

指标
二级指标 三级指标 指标值

全年实际完成

值

未完成原因和改进措

施

产

出
指

标

数量指标

培训人员总数完成率 100% 100% 无

公立医院医疗服务收入（不含药品、耗材
、检查、化验收入）占医疗收入的比例

较上年提高或高于
全国平均值

较上年提高 无

质量指标
三级公立医院平均住院日 较上年下降

较上年下降
1.5%

无

实验室检测质量考核通过率 ≥85% ≥85% 无

时效指标 资金到位率 100% 100% 无

成本指标 项目总成本 ≤167.48万元 ≤167.48万元 无

效

益

指

标

经济效益指

标
不适用 不适用 不适用 无

社会效益

指标

基层医疗卫生机构诊疗量占总诊疗量比例 ≥60% 65.10% 无

传染病实验室检测质量提升 提升 提升 无

三级公立医院门诊人次数与出院人次数比
较上年降低或低于

全国平均值
较上年降低4% 无

中医服务能力 提升 提升 无

基层医疗机构人员业务水平 大幅提高 大幅提高 无

生态效益指
标

不适用 不适用 不适用 无

可持续影响 

指标

基层应急处置工作效率 有效提升 有效提升 无

人均住院费用增幅 较上年下降 -7% 无

公立医院次均门诊费用增幅 较上年下降 -2.00% 无

满意

度指

标

服务对象

满意度指标

患者满意度 ≥90% 94% 无

服务对象满意度 ≥90% 90% 无

说明 请在此处简要说明中央巡视、各级审计和财政监督中发现的问题及其所涉及的金额 ，如没有请填无。

注：1.资金使用单位按项目绩效目标填报，主管部门汇总时按区域绩效目标填报。

    2.其他资金包括与中央财政资金、地方财政资金共同投入到同一项目的自有资金 、社会资金，以及以前年度的结转结余

资金等。

    3.全年执行数是指按照国库集中支付制度要求所形成的实际支出 。


