
宁国市人民政府办公室
关于开展 2023 年外来务工人员“迎新送

暖”六项活动的通知

各乡、镇人民政府、街道办事处，市直各有关单位：

2023 年春节将至，为了体现关心关爱，展现宁国城市

温度， 让外来务工人员在宁安心就业、舒心过年，特组织

开展“迎新送暖”六项活动。现将有关事项通知如下：

一、活动内容

( 一 ) 发放过年补贴。对春节期间 ( 除夕前 7 日至除夕

后 7 日) 留宁留岗工作、非宁国户籍并在宁缴纳社保的规模

以上工业企业、战略性新兴产业企业、大型服务型企业外来

务工人员，给予一次性 600 元过年补贴。

(二) 派送暖心礼包。采取线上方式向留宁外来务工人员

派送 300 张价值 200 元的年货券、300 张价值 100 元的电话

卡，向出生日期在 1 月 15 日至 2 月 5 日期间留宁外来务工

人员派送价值 118 元的生日蛋糕券 1 张。选择数家企业慰

问 50 名左右留宁留岗外来务工人员，每人发放价值 300 元

慰问礼包。

( 三 ) 表彰优秀“新市民”。择优表彰 100 名我市规模

以上工业企业、重点工业企业等长期在一线生产工人、生产



车间管理人员，技能人才、专业技术人员等优秀外来务工人

员， 由市委、市 政府授予优秀“宁国新市民”荣誉并给予

奖励。

( 四 ) 新春访谈展风采。选择 10 名外来务工人员优秀

代表，由融媒体中心通过访谈形式，向社会广泛宣传外来务

工人员的事迹，展现“宁国新市民”优秀风采。

( 五 ) 送您回乡活动。鼓励企业、人力资源服务机构采

取多种渠道和形式欢送外来务工人员回乡过年，为外来务工

人员留下美好印象，促进外来务工人员推荐宁国和“以老带

新”。

( 六 ) 接您返岗活动。对春节期间 (正月十五前) 返岗

人员提供返程交通费报销或提供“点对点”包车接运的规模

以上工业企业、战略性新兴产业企业或我市人力资源服务机

构，按照个人交通费的全额、包车费用的 50%给予补助，最

高补助标准不超过 300 元/人。为首次来宁就业外来务工人

员举行欢迎仪式或座谈会，向 300 名左右新来宁务工人员

发放价值 100 元的生活礼包。

二、任务分工

( 一 ) 各乡镇 (街道)、经开区管委会要加大对辖区企业

走访宣传力度。各企业要根据生产经营实际，科学合理安排

生产活动， 可结合企业实际采取发放“留岗红包”等方式

的奖励措施以及举办集体年夜饭、新春联谊活动等，引导外

来务工人员留岗留工、 留 宁过年、稳定就业。



( 二 ) 各乡镇 (街道)、经开区管委会组织符合条件的企

业于 1 月 20 日前完成企业申报“过年补贴”认定和初核工

作，2 月 1 日前完成“过年补贴”的核实和发放工作。

( 三 ) 总工会负责年货券、 电话卡、生日蛋糕券和的

采购和派送工作；根据新春慰问工作安排做好慰问礼包的准

备工作。

( 四 ) 人社局会同各乡镇 (街道)、经开区管委会组织百

名优 秀“宁国新市民”评选，表彰工作由市委、市政府统

筹安排。

( 五 ) 人社局负责选送 10 名优秀“宁国新市民”代表，

融媒体中心负责新春访谈工作。

( 六 ) 各乡镇 (街道)、经开区管委会组织符合条件的企

业、人力资源机构于 2 月 8 日前申报并受理“接您返岗”

补贴材料，2 月 10 日前完成“返岗补贴”的认定和初核工

作，2 月 21 日前完成“返 岗补贴”的核实和发放工作。

(七) 人社局负责“过年补贴”和“返岗补贴”的复核工

作；财政局负责做好资金保障工作。

( 八) 各级各有关职能部门引导属地、行业企业要采取

多种渠道和形式欢送外来务工人员回乡过年或留宁欢度春

节，慰问春节期间坚守岗位的外来务工人员，体现关心关爱。

宁国市人民政府办公室
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