
中共郎溪县委林长制工作领导小组办公室文件
郎林长办〔2020〕12 号

关于 5 月全县林长制改革工作的通报

各乡镇党委、政府：

2020 年 5 月，我县以县委书记、县级总林长彭禧元“践

行‘ 两山’理论，探索‘ 三美’模式”指示精神为指导，

文旅、交运、自然资源规划局等各职能单位充分发挥协调作

用，全面推进林长制改革示范区建设向纵深发展；5 月 1 日

彭禧元来到涛城镇美迪花世界、龙须湖绿道建设现场，检查

了“五一”假期旅游景区开放管理，调研了美丽公路建设，

强调指出：要以“美丽公路”建设为基础，提升旅游公路交

通的舒适度和观赏性，带动美丽经济发展，大力推进全域旅

游，提高人民群众的休闲生活品质，努力振兴美丽乡村。县

委副书记、县级林长梅长春在全县农村人居环境整治暨美丽

乡村建设工作调度会上强调：要持续加大基础设施投入，实

现村庄亮化、绿化、净化、美化、文化，要加强常态化调度，



常态化督查，严格兑现奖惩，形成工作合力。

一、总体工作情况

（一）积极护绿。一是开展第三方劳务派遣生态护林员

培训工作，提高生态护林员履职能力，同时组织护林员全员

上岗，增强林业资源管护能力，增强林业治理能力；二是上

报《郎溪县自然保护地整合优化预案》至宣城市政府，我县

今后纳入自然保护地管理 4 处，面积 61 平方公里，占国土

总面积的 5.5%；三是开展 2020 年松材线虫病春季普查检查

指导工作，组织开展郎溪县涉木企业（个人）调查，指导林

业有害生物防治，组织开展我县种苗产地检疫。5 月份共签

发《植物检疫证书》（省内、出省）200 余份，没有发生一

次检疫责任事故；四是开展 2020 年森林督查培训工作，进

一步提高了护绿意识，践行了“绿水青山就是金山银山”的

理念，督查工作的开展将有效遏制违法破坏森林资源行为，

确保资源得到有效保护，推进我县林长制改革，促进我县生

态文明建设进程。

（二）提质增绿。一是组织开展并完成我县 2020 年春

季造林自查验收，指导各地开展营林生产，加强营林项目管

理，提高工作成效。开展并完成义务植树统计、森林抚育经

营调研、营造林“十三五”工作成效调研、“十四五”规划

目标制定等有关工作。伍牙山国有林场开展了国家储备林基

地建设项目抚育和油茶丰产示范林项目抚育，目前森林抚育

951 亩，油茶高产培育抚育 500 亩已完成， 清理部分林内雪



压枯死木已完成，毛竹抚育采伐 600 亩正在进行。二是以“三

美”模式为指导，积极开展森林村庄等绿化创建工作，开展

村庄道路、小游园、文化广场等绿化建设，全面推进林长制

示范区项目进程。十字镇新和村森林村庄积极开展通村道路

绿化带建设，利用房前屋后闲散空地进行大规模绿化，同时

利用现有的苗木种植基地千亩樱花打造文旅景观带，带动村

集体经济收入。三是严抓项目管理，开展并完成了历年退耕

还林建设成效及规划调查新高工作。对新发镇新发村退耕还

林经营管理开展调查和指导工作，拟定抚育间伐作业设计，

指导退耕主体加强项目管理、规范经营，提高项目“三大”

效益；指导凌笪乡凌笪村规范开展退耕还林调整落实和报批

事宜；针对涛城镇凤河村郎源水库退耕还林纠纷问题，配合

设计室开展勘界和调查有关工作。四是加强项目资金管理。

沟通财政局、报批县政府，完成 2018 年增绿增效奖补县级

配套资金落实工作；部署乡镇场及时开展以上奖补资金兑现

的前期准备工作。根据县财政局要求，协助局财务室，完成

对以往营林项目结余资金的整合。五是组织开展我县油茶产

业发展成效摸底调查，促进林业产业提升，提高增绿效果。

（三）落实管绿。认真贯彻落实省森防指《关于发布“五

一”期间全省森林草原火险趋势预测扎实做好森林草原防灭

火工作的紧急通知》及县安委会第二次全体（扩大）会议精

神，按照省市森林防火工作部署，扎实开展我县森林防火工

作。一是根据《郎溪县野外火源专项治理行动实施方案》的



要求，继续深入推进野外火源专项治理行动，严格控制农事

用火、民俗用火、生产用火、施工用火。加强对林区输配电

线路的巡护；加强夏季森林防火的宣传，随着农作物秸秆焚

烧高峰期的到来，县两办印发《郎溪县 2020 年秸秆禁烧和

综合利用工作实施细则的通知》（办〔2020〕57 号），县融

媒体中心利用电视、网络等媒介加大了秸秆禁烧的宣传；加

强重点时段火源管控，加强值班值守，严格执行 24 小时值

班和领导带班制。强化野外火源管控，加强重点区域、重要

设施、景区景点等关键部位管控力度，严看严守。二是加大

森林防火物资储备。各地结合秸秆禁烧工作，加大对乡镇森

林防火物质的储备。建平镇已筹资 10 万元，拟配置 17 台小

松灭火机，2 台水泵，40 把 2 号工具，为维护区域森林资源

安全提供有力保障。三是开展“十三五”期间森林防火工作

绩效评价，对我县林业发展“十三五”规划森林防火实施情

况进行了自查评估，截止目前，较好完成森林火灾年受灾率

不突破万分之四的目标，七个方面任务基本完成；加强野生

动物繁育场所的管控、强化巡查监测，落实每天 2 次野生动

物疫情情况信息报送及零报告制度，截止 5 月 31 日野外巡

护累计人次 3624 次、公里数 9926 公里。

（四）巩固用绿。一是开展并完成第七批省级林业龙头

企业授牌，发挥林业龙头企业的示范效应；开展 2019 年新

增木材加工企业调查统计，优化加工利用企业的发展环境；

对接 2019 年国家林草局在我省开展的食用林产品质量监测



情况通报所涉农户，摸清情况并拟开展对作出食用林产品质

量安全承诺的企业和大户的承诺书进行制牌上墙工作；梳理

县十三五规划林业产业目标任务完成情况，开展评价工作，

并拟十四五产业预期；启动 2021 年林业贴息贷款计划申报，

为林农提供金融贷款服务，促进林业产业发展，提高用绿水

平。二是积极开展一林一技、“112”科技服务工作，组织

验收“中央林业科技推广示范资金项目——榉树标准化示范

区建设”，开展项目实施成效、问题及推广发展意见总结工

作。开展林业科技在线服务，推送省科技处、省林科院、省

推广总站、省林业高科技开发中心、省林业职业技术学院采

编的科技服务信息，赴乡镇开展贫困户自种自养培训班授课

活动，指导苗木生产经营，提高林业经营主体用绿意识。

（五）推深活绿。一是积极推进“315”品牌村建设，

促进美丽乡村经济发展，大力发展苗木花卉产业，深化与省

林科院、省农科院、安农大建立产学研合作应用，大力开展

观赏树种北美红栎、榉树、乌桕等彩叶树种良种选育及新品

种研究，制定《郎溪县振兴花木产业 发展美丽经济实施意

见》，2020-2022 年，每年安排苗木花卉产业扶持资金 500

万元，目前已形成香樟、榉树、朴树为主打，包括黄山栾树、

金叶女贞等十余种名贵品种在内的特色产业集群。十字镇苗

木交易市场已完成一期建设，首批入驻企业 20 户。二是市

场推动，展示美丽经济效应，五一长假期间，涛城镇庆丰村

“美迪花世界”扶贫产业基地举办大型实景花卉展，基地里



645 亩 10 万多株绣球、舞春花等各色时令花卉竞相开放，引

来周边市民有序游玩赏花，获人民日报头版点赞。三是启动

跑飞路、环龙须湖旅游廊道、姚村盛村至柯村旅游道路等 6

条县级“美丽公路”创建工程，实现以路为景、创景成线，

“快进慢游”，全力打造美丽公路的“郎溪样板”。三是深

推“三变”改革，推进股份制经营成效，拟新开展两处股份

制经营试点。十字新和村以千亩油茶基地为依托，大力发展

特色种植加工业，结合村集体产业的苗木花卉资源优势，打

造“千亩樱花”品牌，发展乡村旅游业，建设“美丽乡村”，

带动更多群众增收致富。目前该村正在大力开展春和民宿森

林康养建设，主干道路及景观打造正如火如荼的开展中。凌

笪乡境内郎溪县蓝源生态农业科技有限公司积极响应“鼓励

社会资本投向农村建设”的号召，以改革创新为动力，大力

发展生态旅游，推动现代农业建设，走安全、高效、绿色的

发展之路，该公司荣获 2019 年省级林业产业化龙头企业。

二、存在的问题

（一）工程建设进度待加强。由于受疫情影响，前期在

县级林长、各责任单位的协调下，做了相应的复工复产工作，

但通过调查仍存在林长制部分工程进度较缓，特别是一些绿

化工程进度有待加强。

（二）林业技术应用需创新。林长制工作开展了一林一

技服务工作，但我县林业技术人员相对缺乏，林长制工程建

设中技术服务相对较弱，将林业新技术运用于工程建设中存



在应用创新需加强的问题。

三、下步打算

（一）统筹安排，加强建设进度。以各责任区为基本单

位，林业站发挥工程建设中的统筹协调作用，积极与局业务

科室加强对接，推进防火、有害生物、村庄绿化、退化林修

复、森林抚育、林地股份制经营、自然保护地等工作的进度。

（二）强化服务，提升技术创新。充分发挥林业科技队

伍力量，强化一林一技服务工作，指导好林农及各经营主体

示范区工程建设工作，将林业新技术运用于林长制工程实

践。加强对生态护林员、林农、各经营主体的培训工作，发

挥他们的示范带动宣传作用，推广林业新技术，提升技术创

新能力。

中共郎溪县委林长制工作领导小组办公室

2020 年 6 月 10 日

抄送：县级总林长，县级林长，林长制成员单位，市林长制

办公室。


