
附件二：

单位（盖章）： 纪检组长签字：

序
号

权力事项
廉政风险
点数量

表现形式 等级 防控措施 责任人

受理：1、故意刁难申请人；2、无原因
超时办理；3、 不按规定程序受理；4、
不能一次告知所需材料； 5、不严格审
查或故意让虚假资料通过

中 窗口工作人员

现场勘验：1、不执行回避制度，人员的
调配不合理；2、故意刁难申请人；3、
收取贿赂，为申请人谋利益； 4、无原
因超时办理。

高
勘察设计室工作人

员

审批：1、违反程序、违规越权审核审
批；  2、无故超期办理；3、对符合条
件的不批准。

中 窗口首席代表

受理：1、故意刁难申请人；2、无原因
超时办理；3、 不按规定程序受理；4、
不能一次告知所需材料； 5、不严格审
查或故意让虚假资料通过。

中 窗口工作人员

审批：1、违反程序、违规越权审核审
批；  2、无故超期办理；3、对符合条
件的不批准。

中 窗口首席代表

受理：1、故意刁难申请人；2、无原因
超时办理；3、 不按规定程序受理；4、
不能一次告知所需材料； 5、不严格审
查或故意让虚假资料通过。

中 窗口工作人员

审批：1、违反程序、违规越权审核审
批；  2、无故超期办理；3、对符合条
件的不批准。

中 窗口首席代表

受理：1、故意刁难申请人；2、无原因
超时办理；3、 不按规定程序受理；4、
不能一次告知所需材料； 5、不严格审
查或故意让虚假资料通过。

中 窗口工作人员

泾县林业局_政府权力廉政风险点一览表

填表时间：2018年12月20日

1

1、严格履行服务承诺制度，做到首问责任和一
次性告知；
2、政务公开，明确工作程序、时限等，量化检
查标准，执行回避制度，两人以上参加现场勘
验；
3、民主议事制度，集体决策；
4、建立内部监督检查制度，设立举报电话、举
报箱和信访受理。

4

3

2

建设项目临时占用林地审批

古树名木保护方案及移植审批

猎捕、出售、购买、利用、人工繁育
保护野生动物及其制品许可

林木种子生产经营许可

2

3

2

2

1、严格履行服务承诺制度，做到首问责任和一
次性告知；
2、政务公开，明确工作程序、时限等，按照核
准规定办理；
3、建立内部监督检查制度，设立举报电话、举
报箱和信访受理。

1、严格履行服务承诺制度，做到首问责任和一
次性告知；
2、政务公开，明确工作程序、时限等，按照核
准规定办理；
3、建立内部监督检查制度，设立举报电话、举
报箱和信访受理。

1、严格履行服务承诺制度，做到首问责任和一
次性告知；
2、政务公开，明确工作程序、时限等，按照核
准规定办理；
3、建立内部监督检查制度，设立举报电话、举
报箱和信访受理。



审批：1、违反程序、违规越权审核审
批；  2、无故超期办理；3、对符合条
件的不批准。

中 窗口首席代表

受理：1、故意刁难申请人；2、无原因
超时办理；3、 不按规定程序受理；4、
不能一次告知所需材料； 5、不严格审
查或故意让虚假资料通过。

中 窗口首席代表

现场踏勘：1、不执行回避制度，人员的
调配不合理；2、故意刁难申请人；3、
收取贿赂，为申请人谋利益； 4、无原
因超时办理。

高 窗口工作人员

审批：1、违反程序、违规越权审核审
批；  2、无故超期办理；3、对符合条
件的不批准。

中 窗口首席代表

受理：1、故意刁难申请人；2、无原因
超时办理；3、 不按规定程序受理；4、
不能一次告知所需材料； 5、不严格审
查或故意让虚假资料通过。

高 窗口工作人员

审批：1、违反程序、违规越权审核审
批；  2、无故超期办理；3、对符合条
件的不批准。

中 窗口首席代表

受理：1、故意刁难申请人；2、无原因
超时办理；3、 不按规定程序受理；4、
不能一次告知所需材料； 5、不严格审
查或故意让虚假资料通过。

高 窗口工作人员

审批：1、违反程序、违规越权审核审
批；  2、无故超期办理；3、对符合条
件的不批准。

中 窗口首席代表

受理：1、故意刁难申请人；2、无原因
超时办理；3、 不按规定程序受理；4、
不能一次告知所需材料； 5、不严格审
查或故意让虚假资料通过。

中 窗口工作人员

5

6

1、严格履行服务承诺制度，做到首问责任和一
次性告知；
2、政务公开，明确工作程序、时限等，量化检
查标准，执行回避制度，两人以上参加现场踏
勘；
3、建立内部监督检查制度，设立举报电话、举
报箱和信访受理。

1、严格履行服务承诺制度，做到首问责任和一
次性告知；
2、政务公开，明确工作程序、时限等，按照核
准规定办理；
3、建立内部监督检查制度，设立举报电话、举
报箱和信访受理。

4

8

林木采伐及木材运输证许可

营利性治沙活动审批

古树名木保护方案及移植审批

森林防火期内因防治病虫鼠害、冻害
等特殊情况确需在森林防火区野外用

火的许可

2

3

2

2

1、严格履行服务承诺制度，做到首问责任和一
次性告知；
2、政务公开，明确工作程序、时限等，按照核
准规定办理；
3、建立内部监督检查制度，设立举报电话、举
报箱和信访受理。

1、严格履行服务承诺制度，做到首问责任和一
次性告知；
2、政务公开，明确工作程序、时限等，按照核
准规定办理；
3、建立内部监督检查制度，设立举报电话、举
报箱和信访受理。

植物检疫证书签发7

1、严格履行服务承诺制度，做到首问责任和一
次性告知；
2、政务公开，明确工作程序、时限等，按照核
准规定办理；
3、建立内部监督检查制度，设立举报电话、举
报箱和信访受理。

2



审批：1、违反程序、违规越权审核审
批；  2、无故超期办理；3、对符合条
件的不批准。

中 窗口首席代表

受理：1、故意刁难申请人；2、无原因
超时办理；3、 不按规定程序受理；4、
不能一次告知所需材料； 5、不严格审
查或故意让虚假资料通过。

高 窗口工作人员

审批：1、违反程序、违规越权审核审
批；  2、无故超期办理；3、对符合条
件的不批准。

中 检疫工作负责人

受理：1、故意刁难申请人；2、无原因
超时办理；3、 不按规定程序受理；4、
不能一次告知所需材料； 5、不严格审
查或故意让虚假资料通过。

高 窗口工作人员

审批：1、违反程序、违规越权审核审
批；  2、无故超期办理；3、对符合条
件的不批准。

中 窗口首席代表

立案：1、徇私舞弊，应立案不立案； 2
、玩忽职守，对不够条件的勉强立案，
损害当事人利益； 3、超越职权，擅自
销案

中 森林公安局

案件调查：1、夸大或缩小取证的范围；
2、延长或缩短调查取证的时间段，直接
影响案件货值的大小；3、隐报、擅改调
查结果；4、办案过程中把关不严、事实
不清、证据不足、作出错误处罚决定；5
、丢失、损毁证据；6、以罚代管。

高 森林公安局

10

1、严格履行服务承诺制度，做到首问责任和一
次性告知；
2、政务公开，明确工作程序、时限等，按照核
准规定办理；
3、建立内部监督检查制度，设立举报电话、举
报箱和信访受理。

8

11

进入林业系统省级以下自然保护区的
核心区从事科学研究审批

森林防火期内因防治病虫鼠害、冻害
等特殊情况确需在森林防火区野外用

火的许可

对盗伐、滥伐森林、林木的处罚

2

2

3

1、严格履行服务承诺制度，做到首问责任和一
次性告知；
2、政务公开，明确工作程序、时限等，按照核
准规定办理；
3、建立内部监督检查制度，设立举报电话、举
报箱和信访受理。

1、严格履行廉政、勤政服务承诺，实行政务公
开、健全信访投诉举报受理制度。2、健全办案
管理制度，严格层级审批，量化处罚标准，严
格按规定进行执法；3、严格执行财务管理规
定；4、执行内部监督检查制度，定期检查案卷
和复查复审，加强对处罚实施过程的监督； 5
、严格执行行政责任追究制度。

9 《产地检疫合格证》核发 2

1、严格履行服务承诺制度，做到首问责任和一
次性告知；
2、政务公开，明确工作程序、时限等，按照核
准规定办理；
3、建立内部监督检查制度，设立举报电话、举
报箱和信访受理。



报批和处罚：1、久拖不批或越权审批，
无故拖延案件办理；2、不按自由裁量权
基准，随意予以行政处罚或随意从轻或
减轻处罚；3、利用职务便利接受贿赂为
当事人谋利益；4、法律法规运用错误。
5、不依法履行重大案件处罚程序；6、
截留或私分罚没款物，使用丢失或损毁
扣押的财物。

中 森林公安局

立案：1、徇私舞弊，应立案不立案； 2
、玩忽职守，对不够条件的勉强立案，
损害当事人利益； 3、超越职权，擅自
销案

中 森林公安局

案件调查：1、夸大或缩小取证的范围；
2、延长或缩短调查取证的时间段，直接
影响案件货值的大小；3、隐报、擅改调
查结果；4、办案过程中把关不严、事实
不清、证据不足、作出错误处罚决定；5
、丢失、损毁证据；6、以罚代管。

高 森林公安局

报批和处罚：1、久拖不批或越权审批，
无故拖延案件办理；2、不按自由裁量权
基准，随意予以行政处罚或随意从轻或
减轻处罚；3、利用职务便利接受贿赂为
当事人谋利益；4、法律法规运用错误。
5、不依法履行重大案件处罚程序；6、
截留或私分罚没款物，使用丢失或损毁
扣押的财物。

中 森林公安局

立案：1、徇私舞弊，应立案不立案； 2
、玩忽职守，对不够条件的勉强立案，
损害当事人利益； 3、超越职权，擅自

中 森林公安局

案件调查：1、夸大或缩小取证的范围；
2、延长或缩短调查取证的时间段，直接
影响案件货值的大小；3、隐报、擅改调
查结果；4、办案过程中把关不严、事实
不清、证据不足、作出错误处罚决定；5
、丢失、损毁证据；6、以罚代管。

高 森林公安局

11

12

13

对盗伐、滥伐森林、林木的处罚

对买卖林木采伐许可证、木材运输证件、

批准出口文件、允许进口证明书的处罚

对非法收购明知是盗伐、滥伐的林木的处

罚

3

3

3

1、严格履行廉政、勤政服务承诺，实行政务公
开、健全信访投诉举报受理制度。2、健全办案
管理制度，严格层级审批，量化处罚标准，严
格按规定进行执法；3、严格执行财务管理规
定；4、执行内部监督检查制度，定期检查案卷
和复查复审，加强对处罚实施过程的监督； 5
、严格执行行政责任追究制度。

1、严格履行廉政、勤政服务承诺，实行政务公
开、健全信访投诉举报受理制度。2、健全办案
管理制度，严格层级审批，量化处罚标准，严
格按规定进行执法；3、严格执行财务管理规
定；4、执行内部监督检查制度，定期检查案卷
和复查复审，加强对处罚实施过程的监督； 5
、严格执行行政责任追究制度。

1、严格履行廉政、勤政服务承诺，实行政务公
开、健全信访投诉举报受理制度。2、健全办案
管理制度，严格层级审批，量化处罚标准，严
格按规定进行执法；3、严格执行财务管理规
定；4、执行内部监督检查制度，定期检查案卷
和复查复审，加强对处罚实施过程的监督； 5
、严格执行行政责任追究制度。



报批和处罚：1、久拖不批或越权审批，
无故拖延案件办理；2、不按自由裁量权
基准，随意予以行政处罚或随意从轻或
减轻处罚；3、利用职务便利接受贿赂为
当事人谋利益；4、法律法规运用错误。
5、不依法履行重大案件处罚程序；6、
截留或私分罚没款物，使用丢失或损毁

中 森林公安局

立案：1、徇私舞弊，应立案不立案； 2
、玩忽职守，对不够条件的勉强立案，
损害当事人利益； 3、超越职权，擅自
销案

中 森林公安局

案件调查：1、夸大或缩小取证的范围；
2、延长或缩短调查取证的时间段，直接
影响案件货值的大小；3、隐报、擅改调
查结果；4、办案过程中把关不严、事实
不清、证据不足、作出错误处罚决定；5
、丢失、损毁证据；6、以罚代管。

高 森林公安局

报批和处罚：1、久拖不批或越权审批，
无故拖延案件办理；2、不按自由裁量权
基准，随意予以行政处罚或随意从轻或
减轻处罚；3、利用职务便利接受贿赂为
当事人谋利益；4、法律法规运用错误。
5、不依法履行重大案件处罚程序；6、
截留或私分罚没款物，使用丢失或损毁
扣押的财物。

中 森林公安局

立案：1、徇私舞弊，应立案不立案； 2
、玩忽职守，对不够条件的勉强立案，
损害当事人利益； 3、超越职权，擅自
销案

中 森林公安局

案件调查：1、夸大或缩小取证的范围；
2、延长或缩短调查取证的时间段，直接
影响案件货值的大小；3、隐报、擅改调
查结果；4、办案过程中把关不严、事实
不清、证据不足、作出错误处罚决定；5
、丢失、损毁证据；6、以罚代管。

高 森林公安局

13

14

15

对非法收购明知是盗伐、滥伐的林木的处

罚

对违法开垦、采石、采砂、采土、采种、

采脂和其他活动毁坏林木的处罚

对未经批准擅自在林区经营（含加工）木

材的处罚

3

3

3

1、严格履行廉政、勤政服务承诺，实行政务公
开、健全信访投诉举报受理制度。2、健全办案
管理制度，严格层级审批，量化处罚标准，严
格按规定进行执法；3、严格执行财务管理规
定；4、执行内部监督检查制度，定期检查案卷
和复查复审，加强对处罚实施过程的监督； 5
、严格执行行政责任追究制度。

1、严格履行廉政、勤政服务承诺，实行政务公
开、健全信访投诉举报受理制度。2、健全办案
管理制度，严格层级审批，量化处罚标准，严
格按规定进行执法；3、严格执行财务管理规
定；4、执行内部监督检查制度，定期检查案卷
和复查复审，加强对处罚实施过程的监督； 5
、严格执行行政责任追究制度。

1、严格履行廉政、勤政服务承诺，实行政务公
开、健全信访投诉举报受理制度。2、健全办案
管理制度，严格层级审批，量化处罚标准，严
格按规定进行执法；3、严格执行财务管理规
定；4、执行内部监督检查制度，定期检查案卷
和复查复审，加强对处罚实施过程的监督； 5
、严格执行行政责任追究制度。



报批和处罚：1、久拖不批或越权审批，
无故拖延案件办理；2、不按自由裁量权
基准，随意予以行政处罚或随意从轻或
减轻处罚；3、利用职务便利接受贿赂为
当事人谋利益；4、法律法规运用错误。
5、不依法履行重大案件处罚程序；6、
截留或私分罚没款物，使用丢失或损毁
扣押的财物。

中 森林公安局

立案：1、徇私舞弊，应立案不立案； 2
、玩忽职守，对不够条件的勉强立案，
损害当事人利益； 3、超越职权，擅自
销案

中 森林公安局

案件调查：1、夸大或缩小取证的范围；
2、延长或缩短调查取证的时间段，直接
影响案件货值的大小；3、隐报、擅改调
查结果；4、办案过程中把关不严、事实
不清、证据不足、作出错误处罚决定；5
、丢失、损毁证据；6、以罚代管。

高 森林公安局

报批和处罚：1、久拖不批或越权审批，
无故拖延案件办理；2、不按自由裁量权
基准，随意予以行政处罚或随意从轻或
减轻处罚；3、利用职务便利接受贿赂为
当事人谋利益；4、法律法规运用错误。
5、不依法履行重大案件处罚程序；6、
截留或私分罚没款物，使用丢失或损毁
扣押的财物。

中 森林公安局

立案：1、徇私舞弊，应立案不立案； 2
、玩忽职守，对不够条件的勉强立案，
损害当事人利益； 3、超越职权，擅自
销案

中
森林公安局
木竹检查站

案件调查：1、夸大或缩小取证的范围；
2、延长或缩短调查取证的时间段，直接
影响案件货值的大小；3、隐报、擅改调
查结果；4、办案过程中把关不严、事实
不清、证据不足、作出错误处罚决定；5
、丢失、损毁证据；6、以罚代管。

高
森林公安局
木竹检查站

15

16

17

对未经批准擅自在林区经营（含加工）木

材的处罚

对擅自改变林地用途、逾期不归还临时占

用林地的处罚

对非法运输木材的处罚

3

3

3

1、严格履行廉政、勤政服务承诺，实行政务公
开、健全信访投诉举报受理制度。2、健全办案
管理制度，严格层级审批，量化处罚标准，严
格按规定进行执法；3、严格执行财务管理规
定；4、执行内部监督检查制度，定期检查案卷
和复查复审，加强对处罚实施过程的监督； 5
、严格执行行政责任追究制度。

1、严格履行廉政、勤政服务承诺，实行政务公
开、健全信访投诉举报受理制度。2、健全办案
管理制度，严格层级审批，量化处罚标准，严
格按规定进行执法；3、严格执行财务管理规
定；4、执行内部监督检查制度，定期检查案卷
和复查复审，加强对处罚实施过程的监督； 5
、严格执行行政责任追究制度。

1、严格履行廉政、勤政服务承诺，实行政务公
开、健全信访投诉举报受理制度。2、健全办案
管理制度，严格层级审批，量化处罚标准，严
格按规定进行执法；3、严格执行财务管理规
定；4、执行内部监督检查制度，定期检查案卷
和复查复审，加强对处罚实施过程的监督； 5
、严格执行行政责任追究制度。



报批和处罚：1、久拖不批或越权审批，
无故拖延案件办理；2、不按自由裁量权
基准，随意予以行政处罚或随意从轻或
减轻处罚；3、利用职务便利接受贿赂为
当事人谋利益；4、法律法规运用错误。
5、不依法履行重大案件处罚程序；6、
截留或私分罚没款物，使用丢失或损毁
扣押的财物。

中
森林公安局
木竹检查站

立案：1、徇私舞弊，应立案不立案； 2
、玩忽职守，对不够条件的勉强立案，
损害当事人利益； 3、超越职权，擅自
销案

中 森林公安局

案件调查：1、夸大或缩小取证的范围；
2、延长或缩短调查取证的时间段，直接
影响案件货值的大小；3、隐报、擅改调
查结果；4、办案过程中把关不严、事实
不清、证据不足、作出错误处罚决定；5
、丢失、损毁证据；6、以罚代管。

高 森林公安局

报批和处罚：1、久拖不批或越权审批，
无故拖延案件办理；2、不按自由裁量权
基准，随意予以行政处罚或随意从轻或
减轻处罚；3、利用职务便利接受贿赂为
当事人谋利益；4、法律法规运用错误。
5、不依法履行重大案件处罚程序；6、
截留或私分罚没款物，使用丢失或损毁
扣押的财物。

中 森林公安局

立案：1、徇私舞弊，应立案不立案； 2
、玩忽职守，对不够条件的勉强立案，
损害当事人利益； 3、超越职权，擅自
销案

中 森林公安局

案件调查：1、夸大或缩小取证的范围；
2、延长或缩短调查取证的时间段，直接
影响案件货值的大小；3、隐报、擅改调
查结果；4、办案过程中把关不严、事实
不清、证据不足、作出错误处罚决定；5
、丢失、损毁证据；6、以罚代管。

高 森林公安局

17

18

19

对非法运输木材的处罚

对违法在禁猎区、禁猎期或者使用禁用的

工具、方法以及未取得狩猎证或者未按狩

猎证规定猎捕野生动物的处罚

对伪造、变造、买卖、转让、租借有关证

件、专用标识或者有关批准文件等行为的

处罚

3

3

3

1、严格履行廉政、勤政服务承诺，实行政务公
开、健全信访投诉举报受理制度。2、健全办案
管理制度，严格层级审批，量化处罚标准，严
格按规定进行执法；3、严格执行财务管理规
定；4、执行内部监督检查制度，定期检查案卷
和复查复审，加强对处罚实施过程的监督； 5
、严格执行行政责任追究制度。

1、严格履行廉政、勤政服务承诺，实行政务公
开、健全信访投诉举报受理制度。2、健全办案
管理制度，严格层级审批，量化处罚标准，严
格按规定进行执法；3、严格执行财务管理规
定；4、执行内部监督检查制度，定期检查案卷
和复查复审，加强对处罚实施过程的监督； 5
、严格执行行政责任追究制度。

1、严格履行廉政、勤政服务承诺，实行政务公
开、健全信访投诉举报受理制度。2、健全办案
管理制度，严格层级审批，量化处罚标准，严
格按规定进行执法；3、严格执行财务管理规
定；4、执行内部监督检查制度，定期检查案卷
和复查复审，加强对处罚实施过程的监督； 5
、严格执行行政责任追究制度。



报批和处罚：1、久拖不批或越权审批，
无故拖延案件办理；2、不按自由裁量权
基准，随意予以行政处罚或随意从轻或
减轻处罚；3、利用职务便利接受贿赂为
当事人谋利益；4、法律法规运用错误。
5、不依法履行重大案件处罚程序；6、
截留或私分罚没款物，使用丢失或损毁
扣押的财物。

中 森林公安局

立案：1、徇私舞弊，应立案不立案； 2
、玩忽职守，对不够条件的勉强立案，
损害当事人利益； 3、超越职权，擅自

中 森林公安局

案件调查：1、夸大或缩小取证的范围；
2、延长或缩短调查取证的时间段，直接
影响案件货值的大小；3、隐报、擅改调
查结果；4、办案过程中把关不严、事实
不清、证据不足、作出错误处罚决定；5
、丢失、损毁证据；6、以罚代管。

高 森林公安局

报批和处罚：1、久拖不批或越权审批，
无故拖延案件办理；2、不按自由裁量权
基准，随意予以行政处罚或随意从轻或
减轻处罚；3、利用职务便利接受贿赂为
当事人谋利益；4、法律法规运用错误。
5、不依法履行重大案件处罚程序；6、
截留或私分罚没款物，使用丢失或损毁

中 森林公安局

立案：1、徇私舞弊，应立案不立案； 2
、玩忽职守，对不够条件的勉强立案，
损害当事人利益； 3、超越职权，擅自
销案

中 森林公安局

案件调查：1、夸大或缩小取证的范围；
2、延长或缩短调查取证的时间段，直接
影响案件货值的大小；3、隐报、擅改调
查结果；4、办案过程中把关不严、事实
不清、证据不足、作出错误处罚决定；5
、丢失、损毁证据；6、以罚代管。

高 森林公安局

19

20

21

对伪造、变造、买卖、转让、租借有关证

件、专用标识或者有关批准文件等行为的

处罚

对非法捕杀国家重点保护野生动物的处罚

对违法驯养繁殖国家重点保护野生动物的

处罚

3

3

1、严格履行廉政、勤政服务承诺，实行政务公
开、健全信访投诉举报受理制度。2、健全办案
管理制度，严格层级审批，量化处罚标准，严
格按规定进行执法；3、严格执行财务管理规
定；4、执行内部监督检查制度，定期检查案卷
和复查复审，加强对处罚实施过程的监督； 5
、严格执行行政责任追究制度。

1、严格履行廉政、勤政服务承诺，实行政务公
开、健全信访投诉举报受理制度。2、健全办案
管理制度，严格层级审批，量化处罚标准，严
格按规定进行执法；3、严格执行财务管理规
定；4、执行内部监督检查制度，定期检查案卷
和复查复审，加强对处罚实施过程的监督； 5
、严格执行行政责任追究制度。

1、严格履行廉政、勤政服务承诺，实行政务公
开、健全信访投诉举报受理制度。2、健全办案
管理制度，严格层级审批，量化处罚标准，严
格按规定进行执法；3、严格执行财务管理规
定；4、执行内部监督检查制度，定期检查案卷
和复查复审，加强对处罚实施过程的监督； 5
、严格执行行政责任追究制度。



报批和处罚：1、久拖不批或越权审批，
无故拖延案件办理；2、不按自由裁量权
基准，随意予以行政处罚或随意从轻或
减轻处罚；3、利用职务便利接受贿赂为
当事人谋利益；4、法律法规运用错误。
5、不依法履行重大案件处罚程序；6、
截留或私分罚没款物，使用丢失或损毁
扣押的财物。

中 森林公安局

立案：1、徇私舞弊，应立案不立案； 2
、玩忽职守，对不够条件的勉强立案，
损害当事人利益； 3、超越职权，擅自
销案

中 森林公安局

案件调查：1、夸大或缩小取证的范围；
2、延长或缩短调查取证的时间段，直接
影响案件货值的大小；3、隐报、擅改调
查结果；4、办案过程中把关不严、事实
不清、证据不足、作出错误处罚决定；5
、丢失、损毁证据；6、以罚代管。

高 森林公安局

报批和处罚：1、久拖不批或越权审批，
无故拖延案件办理；2、不按自由裁量权
基准，随意予以行政处罚或随意从轻或
减轻处罚；3、利用职务便利接受贿赂为
当事人谋利益；4、法律法规运用错误。
5、不依法履行重大案件处罚程序；6、
截留或私分罚没款物，使用丢失或损毁
扣押的财物。

中 森林公安局

立案：1、徇私舞弊，应立案不立案； 2
、玩忽职守，对不够条件的勉强立案，
损害当事人利益； 3、超越职权，擅自
销案

中 森林公安局

案件调查：1、夸大或缩小取证的范围；
2、延长或缩短调查取证的时间段，直接
影响案件货值的大小；3、隐报、擅改调
查结果；4、办案过程中把关不严、事实
不清、证据不足、作出错误处罚决定；5
、丢失、损毁证据；6、以罚代管。

高 森林公安局

21

22

23

对违法驯养繁殖国家重点保护野生动物的

处罚

对非法出售、收购、加工、运输、携带、

邮寄野生动物及其产品的处罚

外国人未经批准在中国境内对国家重点保

护野生动物进行野外考察、标本采集或者

在野外拍摄电影、录像的处罚

3

3

3

1、严格履行廉政、勤政服务承诺，实行政务公
开、健全信访投诉举报受理制度。2、健全办案
管理制度，严格层级审批，量化处罚标准，严
格按规定进行执法；3、严格执行财务管理规
定；4、执行内部监督检查制度，定期检查案卷
和复查复审，加强对处罚实施过程的监督； 5
、严格执行行政责任追究制度。

1、严格履行廉政、勤政服务承诺，实行政务公
开、健全信访投诉举报受理制度。2、健全办案
管理制度，严格层级审批，量化处罚标准，严
格按规定进行执法；3、严格执行财务管理规
定；4、执行内部监督检查制度，定期检查案卷
和复查复审，加强对处罚实施过程的监督； 5
、严格执行行政责任追究制度。

1、严格履行廉政、勤政服务承诺，实行政务公
开、健全信访投诉举报受理制度。2、健全办案
管理制度，严格层级审批，量化处罚标准，严
格按规定进行执法；3、严格执行财务管理规
定；4、执行内部监督检查制度，定期检查案卷
和复查复审，加强对处罚实施过程的监督； 5
、严格执行行政责任追究制度。



报批和处罚：1、久拖不批或越权审批，
无故拖延案件办理；2、不按自由裁量权
基准，随意予以行政处罚或随意从轻或
减轻处罚；3、利用职务便利接受贿赂为
当事人谋利益；4、法律法规运用错误。
5、不依法履行重大案件处罚程序；6、
截留或私分罚没款物，使用丢失或损毁
扣押的财物。

中 森林公安局

立案：1、徇私舞弊，应立案不立案； 2
、玩忽职守，对不够条件的勉强立案，
损害当事人利益； 3、超越职权，擅自
销案

中 森林公安局

案件调查：1、夸大或缩小取证的范围；
2、延长或缩短调查取证的时间段，直接
影响案件货值的大小；3、隐报、擅改调
查结果；4、办案过程中把关不严、事实
不清、证据不足、作出错误处罚决定；5
、丢失、损毁证据；6、以罚代管。

高 森林公安局

报批和处罚：1、久拖不批或越权审批，
无故拖延案件办理；2、不按自由裁量权
基准，随意予以行政处罚或随意从轻或
减轻处罚；3、利用职务便利接受贿赂为
当事人谋利益；4、法律法规运用错误。
5、不依法履行重大案件处罚程序；6、
截留或私分罚没款物，使用丢失或损毁
扣押的财物。

中 森林公安局

立案：1、徇私舞弊，应立案不立案； 2
、玩忽职守，对不够条件的勉强立案，
损害当事人利益； 3、超越职权，擅自
销案

中 森林公安局

案件调查：1、夸大或缩小取证的范围；
2、延长或缩短调查取证的时间段，直接
影响案件货值的大小；3、隐报、擅改调
查结果；4、办案过程中把关不严、事实
不清、证据不足、作出错误处罚决定；5
、丢失、损毁证据；6、以罚代管。

高 森林公安局

23

24

25

外国人未经批准在中国境内对国家重点保

护野生动物进行野外考察、标本采集或者

在野外拍摄电影、录像的处罚

对违反森林防火法规案件的处罚

对未取得、以不正当手段取得或者未按照

取得种子生产经营许可证生产经营种子，

伪造、变造、买卖、租借种子生产经营许

可证行为的处罚

3

3

3

1、严格履行廉政、勤政服务承诺，实行政务公
开、健全信访投诉举报受理制度。2、健全办案
管理制度，严格层级审批，量化处罚标准，严
格按规定进行执法；3、严格执行财务管理规
定；4、执行内部监督检查制度，定期检查案卷
和复查复审，加强对处罚实施过程的监督； 5
、严格执行行政责任追究制度。

1、严格履行廉政、勤政服务承诺，实行政务公
开、健全信访投诉举报受理制度。2、健全办案
管理制度，严格层级审批，量化处罚标准，严
格按规定进行执法；3、严格执行财务管理规
定；4、执行内部监督检查制度，定期检查案卷
和复查复审，加强对处罚实施过程的监督； 5
、严格执行行政责任追究制度。

1、严格履行廉政、勤政服务承诺，实行政务公
开、健全信访投诉举报受理制度。2、健全办案
管理制度，严格层级审批，量化处罚标准，严
格按规定进行执法；3、严格执行财务管理规
定；4、执行内部监督检查制度，定期检查案卷
和复查复审，加强对处罚实施过程的监督； 5
、严格执行行政责任追究制度。



报批和处罚：1、久拖不批或越权审批，
无故拖延案件办理；2、不按自由裁量权
基准，随意予以行政处罚或随意从轻或
减轻处罚；3、利用职务便利接受贿赂为
当事人谋利益；4、法律法规运用错误。
5、不依法履行重大案件处罚程序；6、
截留或私分罚没款物，使用丢失或损毁
扣押的财物。

中 森林公安局

立案：1、徇私舞弊，应立案不立案； 2
、玩忽职守，对不够条件的勉强立案，
损害当事人利益； 3、超越职权，擅自
销案

中 森林公安局

案件调查：1、夸大或缩小取证的范围；
2、延长或缩短调查取证的时间段，直接
影响案件货值的大小；3、隐报、擅改调
查结果；4、办案过程中把关不严、事实
不清、证据不足、作出错误处罚决定；5
、丢失、损毁证据；6、以罚代管。

高 森林公安局

报批和处罚：1、久拖不批或越权审批，
无故拖延案件办理；2、不按自由裁量权
基准，随意予以行政处罚或随意从轻或
减轻处罚；3、利用职务便利接受贿赂为
当事人谋利益；4、法律法规运用错误。
5、不依法履行重大案件处罚程序；6、
截留或私分罚没款物，使用丢失或损毁

中 森林公安局

立案：1、徇私舞弊，应立案不立案； 2
、玩忽职守，对不够条件的勉强立案，
损害当事人利益； 3、超越职权，擅自
销案

中 森林公安局

案件调查：1、夸大或缩小取证的范围；
2、延长或缩短调查取证的时间段，直接
影响案件货值的大小；3、隐报、擅改调
查结果；4、办案过程中把关不严、事实
不清、证据不足、作出错误处罚决定；5
、丢失、损毁证据；6、以罚代管。

高 森林公安局

25

26

27

对未取得、以不正当手段取得或者未按照

取得种子生产经营许可证生产经营种子，

伪造、变造、买卖、租借种子生产经营许

可证行为的处罚

对违法采种、违法收购林木种子的处罚

对违法采集、出售、收购国家重点保护野

生植物的处罚

3

3

3

1、严格履行廉政、勤政服务承诺，实行政务公
开、健全信访投诉举报受理制度。2、健全办案
管理制度，严格层级审批，量化处罚标准，严
格按规定进行执法；3、严格执行财务管理规
定；4、执行内部监督检查制度，定期检查案卷
和复查复审，加强对处罚实施过程的监督； 5
、严格执行行政责任追究制度。

1、严格履行廉政、勤政服务承诺，实行政务公
开、健全信访投诉举报受理制度。2、健全办案
管理制度，严格层级审批，量化处罚标准，严
格按规定进行执法；3、严格执行财务管理规
定；4、执行内部监督检查制度，定期检查案卷
和复查复审，加强对处罚实施过程的监督； 5
、严格执行行政责任追究制度。

1、严格履行廉政、勤政服务承诺，实行政务公
开、健全信访投诉举报受理制度。2、健全办案
管理制度，严格层级审批，量化处罚标准，严
格按规定进行执法；3、严格执行财务管理规
定；4、执行内部监督检查制度，定期检查案卷
和复查复审，加强对处罚实施过程的监督； 5
、严格执行行政责任追究制度。



报批和处罚：1、久拖不批或越权审批，
无故拖延案件办理；2、不按自由裁量权
基准，随意予以行政处罚或随意从轻或
减轻处罚；3、利用职务便利接受贿赂为
当事人谋利益；4、法律法规运用错误。
5、不依法履行重大案件处罚程序；6、
截留或私分罚没款物，使用丢失或损毁
扣押的财物。

中 森林公安局

立案：1、徇私舞弊，应立案不立案； 2
、玩忽职守，对不够条件的勉强立案，
损害当事人利益； 3、超越职权，擅自
销案

中 森林公安局

案件调查：1、夸大或缩小取证的范围；
2、延长或缩短调查取证的时间段，直接
影响案件货值的大小；3、隐报、擅改调
查结果；4、办案过程中把关不严、事实
不清、证据不足、作出错误处罚决定；5
、丢失、损毁证据；6、以罚代管。

高 森林公安局

报批和处罚：1、久拖不批或越权审批，
无故拖延案件办理；2、不按自由裁量权
基准，随意予以行政处罚或随意从轻或
减轻处罚；3、利用职务便利接受贿赂为
当事人谋利益；4、法律法规运用错误。
5、不依法履行重大案件处罚程序；6、
截留或私分罚没款物，使用丢失或损毁
扣押的财物。

中 森林公安局

立案：1、徇私舞弊，应立案不立案； 2
、玩忽职守，对不够条件的勉强立案，
损害当事人利益； 3、超越职权，擅自
销案

中 森林公安局

案件调查：1、夸大或缩小取证的范围；
2、延长或缩短调查取证的时间段，直接
影响案件货值的大小；3、隐报、擅改调
查结果；4、办案过程中把关不严、事实
不清、证据不足、作出错误处罚决定；5
、丢失、损毁证据；6、以罚代管。

高 森林公安局

27

28

29

对违法采集、出售、收购国家重点保护野

生植物的处罚

对伪造、倒卖、转让采集证、允许进出口

证明书或者有关批准文件、标签的处罚

外国人在中国境内采集、收购国家重点保

护野生植物；未经批准对国家重点保护野

生植物进行野外考察的的处罚

3

3

3

1、严格履行廉政、勤政服务承诺，实行政务公
开、健全信访投诉举报受理制度。2、健全办案
管理制度，严格层级审批，量化处罚标准，严
格按规定进行执法；3、严格执行财务管理规
定；4、执行内部监督检查制度，定期检查案卷
和复查复审，加强对处罚实施过程的监督； 5
、严格执行行政责任追究制度。

1、严格履行廉政、勤政服务承诺，实行政务公
开、健全信访投诉举报受理制度。2、健全办案
管理制度，严格层级审批，量化处罚标准，严
格按规定进行执法；3、严格执行财务管理规
定；4、执行内部监督检查制度，定期检查案卷
和复查复审，加强对处罚实施过程的监督； 5
、严格执行行政责任追究制度。

1、严格履行廉政、勤政服务承诺，实行政务公
开、健全信访投诉举报受理制度。2、健全办案
管理制度，严格层级审批，量化处罚标准，严
格按规定进行执法；3、严格执行财务管理规
定；4、执行内部监督检查制度，定期检查案卷
和复查复审，加强对处罚实施过程的监督； 5
、严格执行行政责任追究制度。



报批和处罚：1、久拖不批或越权审批，
无故拖延案件办理；2、不按自由裁量权
基准，随意予以行政处罚或随意从轻或
减轻处罚；3、利用职务便利接受贿赂为
当事人谋利益；4、法律法规运用错误。
5、不依法履行重大案件处罚程序；6、
截留或私分罚没款物，使用丢失或损毁
扣押的财物。

中 森林公安局

立案：1、徇私舞弊，应立案不立案； 2
、玩忽职守，对不够条件的勉强立案，
损害当事人利益； 3、超越职权，擅自
销案

中
林业有害生物防治

检疫局

案件调查：1、夸大或缩小取证的范围；
2、延长或缩短调查取证的时间段，直接
影响案件货值的大小；3、隐报、擅改调
查结果；4、办案过程中把关不严、事实
不清、证据不足、作出错误处罚决定；5
、丢失、损毁证据；6、以罚代管。

高
林业有害生物防治

检疫局

报批和处罚：1、久拖不批或越权审批，
无故拖延案件办理；2、不按自由裁量权
基准，随意予以行政处罚或随意从轻或
减轻处罚；3、利用职务便利接受贿赂为
当事人谋利益；4、法律法规运用错误。
5、不依法履行重大案件处罚程序；6、
截留或私分罚没款物，使用丢失或损毁
扣押的财物。

中
林业有害生物防治

检疫局

立案：1、徇私舞弊，应立案不立案； 2
、玩忽职守，对不够条件的勉强立案，
损害当事人利益； 3、超越职权，擅自
销案

中
林业有害生物防治

检疫局

案件调查：1、夸大或缩小取证的范围；
2、延长或缩短调查取证的时间段，直接
影响案件货值的大小；3、隐报、擅改调
查结果；4、办案过程中把关不严、事实
不清、证据不足、作出错误处罚决定；5
、丢失、损毁证据；6、以罚代管。

高
林业有害生物防治

检疫局

29

30

31

外国人在中国境内采集、收购国家重点保

护野生植物；未经批准对国家重点保护野

生植物进行野外考察的的处罚

违反森林植物检疫规定的处罚

对违反森林病虫害防治条例相关规定
的处罚

3

3

3

1、严格履行廉政、勤政服务承诺，实行政务公
开、健全信访投诉举报受理制度。2、健全办案
管理制度，严格层级审批，量化处罚标准，严
格按规定进行执法；3、严格执行财务管理规
定；4、执行内部监督检查制度，定期检查案卷
和复查复审，加强对处罚实施过程的监督； 5
、严格执行行政责任追究制度。

1、严格履行廉政、勤政服务承诺，实行政务公
开、健全信访投诉举报受理制度。2、健全办案
管理制度，严格层级审批，量化处罚标准，严
格按规定进行执法；3、严格执行财务管理规
定；4、执行内部监督检查制度，定期检查案卷
和复查复审，加强对处罚实施过程的监督； 5
、严格执行行政责任追究制度。

1、严格履行廉政、勤政服务承诺，实行政务公
开、健全信访投诉举报受理制度。2、健全办案
管理制度，严格层级审批，量化处罚标准，严
格按规定进行执法；3、严格执行财务管理规
定；4、执行内部监督检查制度，定期检查案卷
和复查复审，加强对处罚实施过程的监督； 5
、严格执行行政责任追究制度。



报批和处罚：1、久拖不批或越权审批，
无故拖延案件办理；2、不按自由裁量权
基准，随意予以行政处罚或随意从轻或
减轻处罚；3、利用职务便利接受贿赂为
当事人谋利益；4、法律法规运用错误。
5、不依法履行重大案件处罚程序；6、
截留或私分罚没款物，使用丢失或损毁
扣押的财物。

中
林业有害生物防治

检疫局

立案：1、徇私舞弊，应立案不立案； 2
、玩忽职守，对不够条件的勉强立案，
损害当事人利益； 3、超越职权，擅自
销案

中 森林公安局

案件调查：1、夸大或缩小取证的范围；
2、延长或缩短调查取证的时间段，直接
影响案件货值的大小；3、隐报、擅改调
查结果；4、办案过程中把关不严、事实
不清、证据不足、作出错误处罚决定；5
、丢失、损毁证据；6、以罚代管。

高 森林公安局

报批和处罚：1、久拖不批或越权审批，
无故拖延案件办理；2、不按自由裁量权
基准，随意予以行政处罚或随意从轻或
减轻处罚；3、利用职务便利接受贿赂为
当事人谋利益；4、法律法规运用错误。
5、不依法履行重大案件处罚程序；6、
截留或私分罚没款物，使用丢失或损毁
扣押的财物。

中 森林公安局

立案：1、徇私舞弊，应立案不立案； 2
、玩忽职守，对不够条件的勉强立案，
损害当事人利益； 3、超越职权，擅自
销案

中 森林公安局

案件调查：1、夸大或缩小取证的范围；
2、延长或缩短调查取证的时间段，直接
影响案件货值的大小；3、隐报、擅改调
查结果；4、办案过程中把关不严、事实
不清、证据不足、作出错误处罚决定；5
、丢失、损毁证据；6、以罚代管。

高 森林公安局

31

32

33

对违反森林病虫害防治条例相关规定
的处罚

对违反安徽省古树名木保护管理规定，破

坏古树名木的处罚

对未经批准使用森林公园名称从事经营活

动的处罚

3

3

3

1、严格履行廉政、勤政服务承诺，实行政务公
开、健全信访投诉举报受理制度。2、健全办案
管理制度，严格层级审批，量化处罚标准，严
格按规定进行执法；3、严格执行财务管理规
定；4、执行内部监督检查制度，定期检查案卷
和复查复审，加强对处罚实施过程的监督； 5
、严格执行行政责任追究制度。

1、严格履行廉政、勤政服务承诺，实行政务公
开、健全信访投诉举报受理制度。2、健全办案
管理制度，严格层级审批，量化处罚标准，严
格按规定进行执法；3、严格执行财务管理规
定；4、执行内部监督检查制度，定期检查案卷
和复查复审，加强对处罚实施过程的监督； 5
、严格执行行政责任追究制度。

1、严格履行廉政、勤政服务承诺，实行政务公
开、健全信访投诉举报受理制度。2、健全办案
管理制度，严格层级审批，量化处罚标准，严
格按规定进行执法；3、严格执行财务管理规
定；4、执行内部监督检查制度，定期检查案卷
和复查复审，加强对处罚实施过程的监督； 5
、严格执行行政责任追究制度。



报批和处罚：1、久拖不批或越权审批，
无故拖延案件办理；2、不按自由裁量权
基准，随意予以行政处罚或随意从轻或
减轻处罚；3、利用职务便利接受贿赂为
当事人谋利益；4、法律法规运用错误。
5、不依法履行重大案件处罚程序；6、
截留或私分罚没款物，使用丢失或损毁
扣押的财物。

中 森林公安局

立案：1、徇私舞弊，应立案不立案； 2
、玩忽职守，对不够条件的勉强立案，
损害当事人利益； 3、超越职权，擅自
销案

中 森林公安局

案件调查：1、夸大或缩小取证的范围；
2、延长或缩短调查取证的时间段，直接
影响案件货值的大小；3、隐报、擅改调
查结果；4、办案过程中把关不严、事实
不清、证据不足、作出错误处罚决定；5
、丢失、损毁证据；6、以罚代管。

高 森林公安局

报批和处罚：1、久拖不批或越权审批，
无故拖延案件办理；2、不按自由裁量权
基准，随意予以行政处罚或随意从轻或
减轻处罚；3、利用职务便利接受贿赂为
当事人谋利益；4、法律法规运用错误。
5、不依法履行重大案件处罚程序；6、
截留或私分罚没款物，使用丢失或损毁
扣押的财物。

中 森林公安局

立案：1、徇私舞弊，应立案不立案； 2
、玩忽职守，对不够条件的勉强立案，
损害当事人利益； 3、超越职权，擅自
销案

中 森林公安局

案件调查：1、夸大或缩小取证的范围；
2、延长或缩短调查取证的时间段，直接
影响案件货值的大小；3、隐报、擅改调
查结果；4、办案过程中把关不严、事实
不清、证据不足、作出错误处罚决定；5
、丢失、损毁证据；6、以罚代管。

高 森林公安局

33

34

35

对未经批准使用森林公园名称从事经营活

动的处罚

对未按照批准的森林公园总体规划进行建

设的处罚

对在森林公园内损毁花草、林木、公共设

施等违规行为的处罚

3

3

3

1、严格履行廉政、勤政服务承诺，实行政务公
开、健全信访投诉举报受理制度。2、健全办案
管理制度，严格层级审批，量化处罚标准，严
格按规定进行执法；3、严格执行财务管理规
定；4、执行内部监督检查制度，定期检查案卷
和复查复审，加强对处罚实施过程的监督； 5
、严格执行行政责任追究制度。

1、严格履行廉政、勤政服务承诺，实行政务公
开、健全信访投诉举报受理制度。2、健全办案
管理制度，严格层级审批，量化处罚标准，严
格按规定进行执法；3、严格执行财务管理规
定；4、执行内部监督检查制度，定期检查案卷
和复查复审，加强对处罚实施过程的监督； 5
、严格执行行政责任追究制度。

1、严格履行廉政、勤政服务承诺，实行政务公
开、健全信访投诉举报受理制度。2、健全办案
管理制度，严格层级审批，量化处罚标准，严
格按规定进行执法；3、严格执行财务管理规
定；4、执行内部监督检查制度，定期检查案卷
和复查复审，加强对处罚实施过程的监督； 5
、严格执行行政责任追究制度。



报批和处罚：1、久拖不批或越权审批，
无故拖延案件办理；2、不按自由裁量权
基准，随意予以行政处罚或随意从轻或
减轻处罚；3、利用职务便利接受贿赂为
当事人谋利益；4、法律法规运用错误。
5、不依法履行重大案件处罚程序；6、
截留或私分罚没款物，使用丢失或损毁
扣押的财物。

中 森林公安局

立案：1、徇私舞弊，应立案不立案； 2
、玩忽职守，对不够条件的勉强立案，
损害当事人利益； 3、超越职权，擅自
销案

中 森林公安局

案件调查：1、夸大或缩小取证的范围；
2、延长或缩短调查取证的时间段，直接
影响案件货值的大小；3、隐报、擅改调
查结果；4、办案过程中把关不严、事实
不清、证据不足、作出错误处罚决定；5
、丢失、损毁证据；6、以罚代管。

高 森林公安局

报批和处罚：1、久拖不批或越权审批，
无故拖延案件办理；2、不按自由裁量权
基准，随意予以行政处罚或随意从轻或
减轻处罚；3、利用职务便利接受贿赂为
当事人谋利益；4、法律法规运用错误。
5、不依法履行重大案件处罚程序；6、
截留或私分罚没款物，使用丢失或损毁
扣押的财物。

中 森林公安局

立案：1、徇私舞弊，应立案不立案； 2
、玩忽职守，对不够条件的勉强立案，
损害当事人利益； 3、超越职权，擅自
销案

中 森林公安局

案件调查：1、夸大或缩小取证的范围；
2、延长或缩短调查取证的时间段，直接
影响案件货值的大小；3、隐报、擅改调
查结果；4、办案过程中把关不严、事实
不清、证据不足、作出错误处罚决定；5
、丢失、损毁证据；6、以罚代管。

高 森林公安局

35

36

37

对在森林公园内损毁花草、林木、公共设

施等违规行为的处罚

对森林公园经营者未在危险地段和游客可

能遭受伤害的区域设置安全保护设施或者

警示标识的处罚

对违反国家规定，在林地内携带、使用、

提供、处置毒害性、腐蚀性等危险物质的

处罚

3

3

3

1、严格履行廉政、勤政服务承诺，实行政务公
开、健全信访投诉举报受理制度。2、健全办案
管理制度，严格层级审批，量化处罚标准，严
格按规定进行执法；3、严格执行财务管理规
定；4、执行内部监督检查制度，定期检查案卷
和复查复审，加强对处罚实施过程的监督； 5
、严格执行行政责任追究制度。

1、严格履行廉政、勤政服务承诺，实行政务公
开、健全信访投诉举报受理制度。2、健全办案
管理制度，严格层级审批，量化处罚标准，严
格按规定进行执法；3、严格执行财务管理规
定；4、执行内部监督检查制度，定期检查案卷
和复查复审，加强对处罚实施过程的监督； 5
、严格执行行政责任追究制度。

1、严格履行廉政、勤政服务承诺，实行政务公
开、健全信访投诉举报受理制度。2、健全办案
管理制度，严格层级审批，量化处罚标准，严
格按规定进行执法；3、严格执行财务管理规
定；4、执行内部监督检查制度，定期检查案卷
和复查复审，加强对处罚实施过程的监督； 5
、严格执行行政责任追究制度。



报批和处罚：1、久拖不批或越权审批，
无故拖延案件办理；2、不按自由裁量权
基准，随意予以行政处罚或随意从轻或
减轻处罚；3、利用职务便利接受贿赂为
当事人谋利益；4、法律法规运用错误。
5、不依法履行重大案件处罚程序；6、
截留或私分罚没款物，使用丢失或损毁
扣押的财物。

中 森林公安局

立案：1、徇私舞弊，应立案不立案； 2
、玩忽职守，对不够条件的勉强立案，
损害当事人利益； 3、超越职权，擅自
销案

中 森林公安局

案件调查：1、夸大或缩小取证的范围；
2、延长或缩短调查取证的时间段，直接
影响案件货值的大小；3、隐报、擅改调
查结果；4、办案过程中把关不严、事实
不清、证据不足、作出错误处罚决定；5
、丢失、损毁证据；6、以罚代管。

高 森林公安局

报批和处罚：1、久拖不批或越权审批，
无故拖延案件办理；2、不按自由裁量权
基准，随意予以行政处罚或随意从轻或
减轻处罚；3、利用职务便利接受贿赂为
当事人谋利益；4、法律法规运用错误。
5、不依法履行重大案件处罚程序；6、
截留或私分罚没款物，使用丢失或损毁
扣押的财物。

中 森林公安局

立案：1、徇私舞弊，应立案不立案； 2
、玩忽职守，对不够条件的勉强立案，
损害当事人利益； 3、超越职权，擅自
销案

中 森林公安局

案件调查：1、夸大或缩小取证的范围；
2、延长或缩短调查取证的时间段，直接
影响案件货值的大小；3、隐报、擅改调
查结果；4、办案过程中把关不严、事实
不清、证据不足、作出错误处罚决定；5
、丢失、损毁证据；6、以罚代管。

高 森林公安局

37

38

39

对违反国家规定，在林地内携带、使用、

提供、处置毒害性、腐蚀性等危险物质的

处罚

对盗窃、损毁林业公共设施的处罚

对未经批准安装、使用电网非法狩猎野生

动物的处罚

3

3

3

1、严格履行廉政、勤政服务承诺，实行政务公
开、健全信访投诉举报受理制度。2、健全办案
管理制度，严格层级审批，量化处罚标准，严
格按规定进行执法；3、严格执行财务管理规
定；4、执行内部监督检查制度，定期检查案卷
和复查复审，加强对处罚实施过程的监督； 5
、严格执行行政责任追究制度。

1、严格履行廉政、勤政服务承诺，实行政务公
开、健全信访投诉举报受理制度。2、健全办案
管理制度，严格层级审批，量化处罚标准，严
格按规定进行执法；3、严格执行财务管理规
定；4、执行内部监督检查制度，定期检查案卷
和复查复审，加强对处罚实施过程的监督； 5
、严格执行行政责任追究制度。

1、严格履行廉政、勤政服务承诺，实行政务公
开、健全信访投诉举报受理制度。2、健全办案
管理制度，严格层级审批，量化处罚标准，严
格按规定进行执法；3、严格执行财务管理规
定；4、执行内部监督检查制度，定期检查案卷
和复查复审，加强对处罚实施过程的监督； 5
、严格执行行政责任追究制度。



报批和处罚：1、久拖不批或越权审批，
无故拖延案件办理；2、不按自由裁量权
基准，随意予以行政处罚或随意从轻或
减轻处罚；3、利用职务便利接受贿赂为
当事人谋利益；4、法律法规运用错误。
5、不依法履行重大案件处罚程序；6、
截留或私分罚没款物，使用丢失或损毁
扣押的财物。

中 森林公安局

立案：1、徇私舞弊，应立案不立案； 2
、玩忽职守，对不够条件的勉强立案，
损害当事人利益； 3、超越职权，擅自
销案

中 森林公安局

案件调查：1、夸大或缩小取证的范围；
2、延长或缩短调查取证的时间段，直接
影响案件货值的大小；3、隐报、擅改调
查结果；4、办案过程中把关不严、事实
不清、证据不足、作出错误处罚决定；5
、丢失、损毁证据；6、以罚代管。

高 森林公安局

报批和处罚：1、久拖不批或越权审批，
无故拖延案件办理；2、不按自由裁量权
基准，随意予以行政处罚或随意从轻或
减轻处罚；3、利用职务便利接受贿赂为
当事人谋利益；4、法律法规运用错误。
5、不依法履行重大案件处罚程序；6、
截留或私分罚没款物，使用丢失或损毁
扣押的财物。

中 森林公安局

立案：1、徇私舞弊，应立案不立案； 2
、玩忽职守，对不够条件的勉强立案，
损害当事人利益； 3、超越职权，擅自
销案

中 森林公安局

案件调查：1、夸大或缩小取证的范围；
2、延长或缩短调查取证的时间段，直接
影响案件货值的大小；3、隐报、擅改调
查结果；4、办案过程中把关不严、事实
不清、证据不足、作出错误处罚决定；5
、丢失、损毁证据；6、以罚代管。

高 森林公安局

39

40

41

对未经批准安装、使用电网非法狩猎野生

动物的处罚

对盗窃、诈骗、哄抢、抢夺或者故意损毁

国家、集体、个人所有的森林资源的处罚

拒不执行森林防火紧急决定、命令，阻碍

林业行政执法、抢险救灾车辆通行或者强

行冲闯森林公安机关设置的警戒带、警戒

区的处罚

3

3

3

1、严格履行廉政、勤政服务承诺，实行政务公
开、健全信访投诉举报受理制度。2、健全办案
管理制度，严格层级审批，量化处罚标准，严
格按规定进行执法；3、严格执行财务管理规
定；4、执行内部监督检查制度，定期检查案卷
和复查复审，加强对处罚实施过程的监督； 5
、严格执行行政责任追究制度。

1、严格履行廉政、勤政服务承诺，实行政务公
开、健全信访投诉举报受理制度。2、健全办案
管理制度，严格层级审批，量化处罚标准，严
格按规定进行执法；3、严格执行财务管理规
定；4、执行内部监督检查制度，定期检查案卷
和复查复审，加强对处罚实施过程的监督； 5
、严格执行行政责任追究制度。

1、严格履行廉政、勤政服务承诺，实行政务公
开、健全信访投诉举报受理制度。2、健全办案
管理制度，严格层级审批，量化处罚标准，严
格按规定进行执法；3、严格执行财务管理规
定；4、执行内部监督检查制度，定期检查案卷
和复查复审，加强对处罚实施过程的监督； 5
、严格执行行政责任追究制度。



报批和处罚：1、久拖不批或越权审批，
无故拖延案件办理；2、不按自由裁量权
基准，随意予以行政处罚或随意从轻或
减轻处罚；3、利用职务便利接受贿赂为
当事人谋利益；4、法律法规运用错误。
5、不依法履行重大案件处罚程序；6、
截留或私分罚没款物，使用丢失或损毁
扣押的财物。

中 森林公安局

立案：1、徇私舞弊，应立案不立案； 2
、玩忽职守，对不够条件的勉强立案，
损害当事人利益； 3、超越职权，擅自
销案

中 森林公安局

案件调查：1、夸大或缩小取证的范围；
2、延长或缩短调查取证的时间段，直接
影响案件货值的大小；3、隐报、擅改调
查结果；4、办案过程中把关不严、事实
不清、证据不足、作出错误处罚决定；5
、丢失、损毁证据；6、以罚代管。

高 森林公安局

报批和处罚：1、久拖不批或越权审批，
无故拖延案件办理；2、不按自由裁量权
基准，随意予以行政处罚或随意从轻或
减轻处罚；3、利用职务便利接受贿赂为
当事人谋利益；4、法律法规运用错误。
5、不依法履行重大案件处罚程序；6、
截留或私分罚没款物，使用丢失或损毁
扣押的财物。

中 森林公安局

立案：1、徇私舞弊，应立案不立案； 2
、玩忽职守，对不够条件的勉强立案，
损害当事人利益； 3、超越职权，擅自
销案

中 森林公安局

案件调查：1、夸大或缩小取证的范围；
2、延长或缩短调查取证的时间段，直接
影响案件货值的大小；3、隐报、擅改调
查结果；4、办案过程中把关不严、事实
不清、证据不足、作出错误处罚决定；5
、丢失、损毁证据；6、以罚代管。

高 森林公安局

41

42

43

拒不执行森林防火紧急决定、命令，阻碍

林业行政执法、抢险救灾车辆通行或者强

行冲闯森林公安机关设置的警戒带、警戒

区的处罚

对伪造、变造或买卖林业和陆生野生动植

物公文、证件、证明文件和使用伪造、变

造的上述证件的处罚

对收购森林公安机关通报寻查的赃物或有

涉林案件赃物嫌疑的物品和收购国家重点

保护野生动植物、国家禁止收购的其他涉

林物品的处罚

3

3

3

1、严格履行廉政、勤政服务承诺，实行政务公
开、健全信访投诉举报受理制度。2、健全办案
管理制度，严格层级审批，量化处罚标准，严
格按规定进行执法；3、严格执行财务管理规
定；4、执行内部监督检查制度，定期检查案卷
和复查复审，加强对处罚实施过程的监督； 5
、严格执行行政责任追究制度。

1、严格履行廉政、勤政服务承诺，实行政务公
开、健全信访投诉举报受理制度。2、健全办案
管理制度，严格层级审批，量化处罚标准，严
格按规定进行执法；3、严格执行财务管理规
定；4、执行内部监督检查制度，定期检查案卷
和复查复审，加强对处罚实施过程的监督； 5
、严格执行行政责任追究制度。

1、严格履行廉政、勤政服务承诺，实行政务公
开、健全信访投诉举报受理制度。2、健全办案
管理制度，严格层级审批，量化处罚标准，严
格按规定进行执法；3、严格执行财务管理规
定；4、执行内部监督检查制度，定期检查案卷
和复查复审，加强对处罚实施过程的监督； 5
、严格执行行政责任追究制度。



报批和处罚：1、久拖不批或越权审批，
无故拖延案件办理；2、不按自由裁量权
基准，随意予以行政处罚或随意从轻或
减轻处罚；3、利用职务便利接受贿赂为
当事人谋利益；4、法律法规运用错误。
5、不依法履行重大案件处罚程序；6、
截留或私分罚没款物，使用丢失或损毁
扣押的财物。

中 森林公安局

立案：1、徇私舞弊，应立案不立案； 2
、玩忽职守，对不够条件的勉强立案，
损害当事人利益； 3、超越职权，擅自
销案

中 森林公安局

案件调查：1、夸大或缩小取证的范围；
2、延长或缩短调查取证的时间段，直接
影响案件货值的大小；3、隐报、擅改调
查结果；4、办案过程中把关不严、事实
不清、证据不足、作出错误处罚决定；5
、丢失、损毁证据；6、以罚代管。

高 森林公安局

报批和处罚：1、久拖不批或越权审批，
无故拖延案件办理；2、不按自由裁量权
基准，随意予以行政处罚或随意从轻或
减轻处罚；3、利用职务便利接受贿赂为
当事人谋利益；4、法律法规运用错误。
5、不依法履行重大案件处罚程序；6、
截留或私分罚没款物，使用丢失或损毁
扣押的财物。

中 森林公安局

立案：1、徇私舞弊，应立案不立案； 2
、玩忽职守，对不够条件的勉强立案，
损害当事人利益； 3、超越职权，擅自
销案

中 森林公安局

案件调查：1、夸大或缩小取证的范围；
2、延长或缩短调查取证的时间段，直接
影响案件货值的大小；3、隐报、擅改调
查结果；4、办案过程中把关不严、事实
不清、证据不足、作出错误处罚决定；5
、丢失、损毁证据；6、以罚代管。

高 森林公安局

43

44

45

对收购森林公安机关通报寻查的赃物或有

涉林案件赃物嫌疑的物品和收购国家重点

保护野生动植物、国家禁止收购的其他涉

林物品的处罚

对隐藏、转移、变卖、损毁林业行政执法

机关、森林公安机关依法扣押、查封、冻

结的财物处罚

对采伐林木的单位或者个人没有按照规定

完成更新造林任务的处罚

3

3

3

1、严格履行廉政、勤政服务承诺，实行政务公
开、健全信访投诉举报受理制度。2、健全办案
管理制度，严格层级审批，量化处罚标准，严
格按规定进行执法；3、严格执行财务管理规
定；4、执行内部监督检查制度，定期检查案卷
和复查复审，加强对处罚实施过程的监督； 5
、严格执行行政责任追究制度。

1、严格履行廉政、勤政服务承诺，实行政务公
开、健全信访投诉举报受理制度。2、健全办案
管理制度，严格层级审批，量化处罚标准，严
格按规定进行执法；3、严格执行财务管理规
定；4、执行内部监督检查制度，定期检查案卷
和复查复审，加强对处罚实施过程的监督； 5
、严格执行行政责任追究制度。

1、严格履行廉政、勤政服务承诺，实行政务公
开、健全信访投诉举报受理制度。2、健全办案
管理制度，严格层级审批，量化处罚标准，严
格按规定进行执法；3、严格执行财务管理规
定；4、执行内部监督检查制度，定期检查案卷
和复查复审，加强对处罚实施过程的监督； 5
、严格执行行政责任追究制度。



报批和处罚：1、久拖不批或越权审批，
无故拖延案件办理；2、不按自由裁量权
基准，随意予以行政处罚或随意从轻或
减轻处罚；3、利用职务便利接受贿赂为
当事人谋利益；4、法律法规运用错误。
5、不依法履行重大案件处罚程序；6、
截留或私分罚没款物，使用丢失或损毁
扣押的财物。

中 森林公安局

立案：1、徇私舞弊，应立案不立案； 2
、玩忽职守，对不够条件的勉强立案，
损害当事人利益； 3、超越职权，擅自
销案

中 森林公安局

案件调查：1、夸大或缩小取证的范围；
2、延长或缩短调查取证的时间段，直接
影响案件货值的大小；3、隐报、擅改调
查结果；4、办案过程中把关不严、事实
不清、证据不足、作出错误处罚决定；5
、丢失、损毁证据；6、以罚代管。

高 森林公安局

报批和处罚：1、久拖不批或越权审批，
无故拖延案件办理；2、不按自由裁量权
基准，随意予以行政处罚或随意从轻或
减轻处罚；3、利用职务便利接受贿赂为
当事人谋利益；4、法律法规运用错误。
5、不依法履行重大案件处罚程序；6、
截留或私分罚没款物，使用丢失或损毁
扣押的财物。

中 森林公安局

立案：1、徇私舞弊，应立案不立案； 2
、玩忽职守，对不够条件的勉强立案，
损害当事人利益； 3、超越职权，擅自
销案

中 森林公安局

案件调查：1、夸大或缩小取证的范围；
2、延长或缩短调查取证的时间段，直接
影响案件货值的大小；3、隐报、擅改调
查结果；4、办案过程中把关不严、事实
不清、证据不足、作出错误处罚决定；5
、丢失、损毁证据；6、以罚代管。

高 森林公安局

45

46

47

对采伐林木的单位或者个人没有按照规定

完成更新造林任务的处罚

对毁林采种或者擅自开垦林地等行为对森

林、林木造成毁坏的处罚

对违法生产、经营假、劣种子的处罚

3

3

3

1、严格履行廉政、勤政服务承诺，实行政务公
开、健全信访投诉举报受理制度。2、健全办案
管理制度，严格层级审批，量化处罚标准，严
格按规定进行执法；3、严格执行财务管理规
定；4、执行内部监督检查制度，定期检查案卷
和复查复审，加强对处罚实施过程的监督； 5
、严格执行行政责任追究制度。

1、严格履行廉政、勤政服务承诺，实行政务公
开、健全信访投诉举报受理制度。2、健全办案
管理制度，严格层级审批，量化处罚标准，严
格按规定进行执法；3、严格执行财务管理规
定；4、执行内部监督检查制度，定期检查案卷
和复查复审，加强对处罚实施过程的监督； 5
、严格执行行政责任追究制度。

1、严格履行廉政、勤政服务承诺，实行政务公
开、健全信访投诉举报受理制度。2、健全办案
管理制度，严格层级审批，量化处罚标准，严
格按规定进行执法；3、严格执行财务管理规
定；4、执行内部监督检查制度，定期检查案卷
和复查复审，加强对处罚实施过程的监督； 5
、严格执行行政责任追究制度。



报批和处罚：1、久拖不批或越权审批，
无故拖延案件办理；2、不按自由裁量权
基准，随意予以行政处罚或随意从轻或
减轻处罚；3、利用职务便利接受贿赂为
当事人谋利益；4、法律法规运用错误。
5、不依法履行重大案件处罚程序；6、
截留或私分罚没款物，使用丢失或损毁
扣押的财物。

中 森林公安局

立案：1、徇私舞弊，应立案不立案； 2
、玩忽职守，对不够条件的勉强立案，
损害当事人利益； 3、超越职权，擅自
销案

中 森林公安局

案件调查：1、夸大或缩小取证的范围；
2、延长或缩短调查取证的时间段，直接
影响案件货值的大小；3、隐报、擅改调
查结果；4、办案过程中把关不严、事实
不清、证据不足、作出错误处罚决定；5
、丢失、损毁证据；6、以罚代管。

高 森林公安局

报批和处罚：1、久拖不批或越权审批，
无故拖延案件办理；2、不按自由裁量权
基准，随意予以行政处罚或随意从轻或
减轻处罚；3、利用职务便利接受贿赂为
当事人谋利益；4、法律法规运用错误。
5、不依法履行重大案件处罚程序；6、
截留或私分罚没款物，使用丢失或损毁
扣押的财物。

中 森林公安局

立案：1、徇私舞弊，应立案不立案； 2
、玩忽职守，对不够条件的勉强立案，
损害当事人利益； 3、超越职权，擅自
销案

中 森林公安局

案件调查：1、夸大或缩小取证的范围；
2、延长或缩短调查取证的时间段，直接
影响案件货值的大小；3、隐报、擅改调
查结果；4、办案过程中把关不严、事实
不清、证据不足、作出错误处罚决定；5
、丢失、损毁证据；6、以罚代管。

高 森林公安局

47

48

49

对违法生产、经营假、劣种子的处罚

对未经许可进出口种子的，为境外制种的

种子在境内销售的，从境外引进农作物或

者林木种子进行引种试验的收获物作为种

子在境内销售的，进出口假、劣种子或者

属于国家规定不得进出口的种子的处罚

对经营的种子应当包装而没有包装的、没

有标签或者标签内容不符合规定的，伪造

、涂改标签或者试验、检验数据的，未按

规定制作、保存种子生产、经营档案的，

种子经营者在异地设立分支机构未按规定

备案的处罚

3

3

3

1、严格履行廉政、勤政服务承诺，实行政务公
开、健全信访投诉举报受理制度。2、健全办案
管理制度，严格层级审批，量化处罚标准，严
格按规定进行执法；3、严格执行财务管理规
定；4、执行内部监督检查制度，定期检查案卷
和复查复审，加强对处罚实施过程的监督； 5
、严格执行行政责任追究制度。

1、严格履行廉政、勤政服务承诺，实行政务公
开、健全信访投诉举报受理制度。2、健全办案
管理制度，严格层级审批，量化处罚标准，严
格按规定进行执法；3、严格执行财务管理规
定；4、执行内部监督检查制度，定期检查案卷
和复查复审，加强对处罚实施过程的监督； 5
、严格执行行政责任追究制度。

1、严格履行廉政、勤政服务承诺，实行政务公
开、健全信访投诉举报受理制度。2、健全办案
管理制度，严格层级审批，量化处罚标准，严
格按规定进行执法；3、严格执行财务管理规
定；4、执行内部监督检查制度，定期检查案卷
和复查复审，加强对处罚实施过程的监督； 5
、严格执行行政责任追究制度。



报批和处罚：1、久拖不批或越权审批，
无故拖延案件办理；2、不按自由裁量权
基准，随意予以行政处罚或随意从轻或
减轻处罚；3、利用职务便利接受贿赂为
当事人谋利益；4、法律法规运用错误。
5、不依法履行重大案件处罚程序；6、
截留或私分罚没款物，使用丢失或损毁
扣押的财物。

中 森林公安局

立案：1、徇私舞弊，应立案不立案； 2
、玩忽职守，对不够条件的勉强立案，
损害当事人利益； 3、超越职权，擅自
销案

中 森林公安局

案件调查：1、夸大或缩小取证的范围；
2、延长或缩短调查取证的时间段，直接
影响案件货值的大小；3、隐报、擅改调
查结果；4、办案过程中把关不严、事实
不清、证据不足、作出错误处罚决定；5
、丢失、损毁证据；6、以罚代管。

高 森林公安局

报批和处罚：1、久拖不批或越权审批，
无故拖延案件办理；2、不按自由裁量权
基准，随意予以行政处罚或随意从轻或
减轻处罚；3、利用职务便利接受贿赂为
当事人谋利益；4、法律法规运用错误。
5、不依法履行重大案件处罚程序；6、
截留或私分罚没款物，使用丢失或损毁
扣押的财物。

中 森林公安局

立案：1、徇私舞弊，应立案不立案； 2
、玩忽职守，对不够条件的勉强立案，
损害当事人利益； 3、超越职权，擅自
销案

中 森林公安局

案件调查：1、夸大或缩小取证的范围；
2、延长或缩短调查取证的时间段，直接
影响案件货值的大小；3、隐报、擅改调
查结果；4、办案过程中把关不严、事实
不清、证据不足、作出错误处罚决定；5
、丢失、损毁证据；6、以罚代管。

高 森林公安局

49

50

51

对经营的种子应当包装而没有包装的、没

有标签或者标签内容不符合规定的，伪造

、涂改标签或者试验、检验数据的，未按

规定制作、保存种子生产、经营档案的，

种子经营者在异地设立分支机构未按规定

备案的处罚

对违法推广、销售应当审定而未经审定通

过的种子等行为的处罚

对违反规定生产、加工、包装、检验和贮

藏林木种子的处罚

3

3

3

1、严格履行廉政、勤政服务承诺，实行政务公
开、健全信访投诉举报受理制度。2、健全办案
管理制度，严格层级审批，量化处罚标准，严
格按规定进行执法；3、严格执行财务管理规
定；4、执行内部监督检查制度，定期检查案卷
和复查复审，加强对处罚实施过程的监督； 5
、严格执行行政责任追究制度。

1、严格履行廉政、勤政服务承诺，实行政务公
开、健全信访投诉举报受理制度。2、健全办案
管理制度，严格层级审批，量化处罚标准，严
格按规定进行执法；3、严格执行财务管理规
定；4、执行内部监督检查制度，定期检查案卷
和复查复审，加强对处罚实施过程的监督； 5
、严格执行行政责任追究制度。

1、严格履行廉政、勤政服务承诺，实行政务公
开、健全信访投诉举报受理制度。2、健全办案
管理制度，严格层级审批，量化处罚标准，严
格按规定进行执法；3、严格执行财务管理规
定；4、执行内部监督检查制度，定期检查案卷
和复查复审，加强对处罚实施过程的监督； 5
、严格执行行政责任追究制度。



报批和处罚：1、久拖不批或越权审批，
无故拖延案件办理；2、不按自由裁量权
基准，随意予以行政处罚或随意从轻或
减轻处罚；3、利用职务便利接受贿赂为
当事人谋利益；4、法律法规运用错误。
5、不依法履行重大案件处罚程序；6、
截留或私分罚没款物，使用丢失或损毁
扣押的财物。

中 森林公安局

立案：1、徇私舞弊，应立案不立案； 2
、玩忽职守，对不够条件的勉强立案，
损害当事人利益； 3、超越职权，擅自
销案

中 森林公安局

案件调查：1、夸大或缩小取证的范围；
2、延长或缩短调查取证的时间段，直接
影响案件货值的大小；3、隐报、擅改调
查结果；4、办案过程中把关不严、事实
不清、证据不足、作出错误处罚决定；5
、丢失、损毁证据；6、以罚代管。

高 森林公安局

报批和处罚：1、久拖不批或越权审批，
无故拖延案件办理；2、不按自由裁量权
基准，随意予以行政处罚或随意从轻或
减轻处罚；3、利用职务便利接受贿赂为
当事人谋利益；4、法律法规运用错误。
5、不依法履行重大案件处罚程序；6、
截留或私分罚没款物，使用丢失或损毁
扣押的财物。

中 森林公安局

立案：1、徇私舞弊，应立案不立案； 2
、玩忽职守，对不够条件的勉强立案，
损害当事人利益； 3、超越职权，擅自
销案

中 森林公安局

案件调查：1、夸大或缩小取证的范围；
2、延长或缩短调查取证的时间段，直接
影响案件货值的大小；3、隐报、擅改调
查结果；4、办案过程中把关不严、事实
不清、证据不足、作出错误处罚决定；5
、丢失、损毁证据；6、以罚代管。

高 森林公安局

51

52

53

对违反规定生产、加工、包装、检验和贮

藏林木种子的处罚

对违反规定，在自然保护区进行砍伐、放

牧、狩猎、捕捞、采药、开垦、烧荒、开

矿、采石、挖沙等活动的处罚

对侵犯植物新品种权和假冒授权品种的处

罚

3

3

3

1、严格履行廉政、勤政服务承诺，实行政务公
开、健全信访投诉举报受理制度。2、健全办案
管理制度，严格层级审批，量化处罚标准，严
格按规定进行执法；3、严格执行财务管理规
定；4、执行内部监督检查制度，定期检查案卷
和复查复审，加强对处罚实施过程的监督； 5
、严格执行行政责任追究制度。

1、严格履行廉政、勤政服务承诺，实行政务公
开、健全信访投诉举报受理制度。2、健全办案
管理制度，严格层级审批，量化处罚标准，严
格按规定进行执法；3、严格执行财务管理规
定；4、执行内部监督检查制度，定期检查案卷
和复查复审，加强对处罚实施过程的监督； 5
、严格执行行政责任追究制度。

1、严格履行廉政、勤政服务承诺，实行政务公
开、健全信访投诉举报受理制度。2、健全办案
管理制度，严格层级审批，量化处罚标准，严
格按规定进行执法；3、严格执行财务管理规
定；4、执行内部监督检查制度，定期检查案卷
和复查复审，加强对处罚实施过程的监督； 5
、严格执行行政责任追究制度。



报批和处罚：1、久拖不批或越权审批，
无故拖延案件办理；2、不按自由裁量权
基准，随意予以行政处罚或随意从轻或
减轻处罚；3、利用职务便利接受贿赂为
当事人谋利益；4、法律法规运用错误。
5、不依法履行重大案件处罚程序；6、
截留或私分罚没款物，使用丢失或损毁
扣押的财物。

中 森林公安局

立案：1、徇私舞弊，应立案不立案； 2
、玩忽职守，对不够条件的勉强立案，
损害当事人利益； 3、超越职权，擅自
销案

中 森林公安局

案件调查：1、夸大或缩小取证的范围；
2、延长或缩短调查取证的时间段，直接
影响案件货值的大小；3、隐报、擅改调
查结果；4、办案过程中把关不严、事实
不清、证据不足、作出错误处罚决定；5
、丢失、损毁证据；6、以罚代管。

高 森林公安局

报批和处罚：1、久拖不批或越权审批，
无故拖延案件办理；2、不按自由裁量权
基准，随意予以行政处罚或随意从轻或
减轻处罚；3、利用职务便利接受贿赂为
当事人谋利益；4、法律法规运用错误。
5、不依法履行重大案件处罚程序；6、
截留或私分罚没款物，使用丢失或损毁
扣押的财物。

中 森林公安局

立案：1、徇私舞弊，应立案不立案； 2
、玩忽职守，对不够条件的勉强立案，
损害当事人利益； 3、超越职权，擅自
销案

中 森林公安局

案件调查：1、夸大或缩小取证的范围；
2、延长或缩短调查取证的时间段，直接
影响案件货值的大小；3、隐报、擅改调
查结果；4、办案过程中把关不严、事实
不清、证据不足、作出错误处罚决定；5
、丢失、损毁证据；6、以罚代管。

高 森林公安局

53

54

55

对侵犯植物新品种权和假冒授权品种的处

罚

对在湿地损毁、涂改、擅自移动湿地保护

标志的处罚

对在湿地擅自开垦、围垦、填埋等改变湿

地用途的处罚

3

3

3

1、严格履行廉政、勤政服务承诺，实行政务公
开、健全信访投诉举报受理制度。2、健全办案
管理制度，严格层级审批，量化处罚标准，严
格按规定进行执法；3、严格执行财务管理规
定；4、执行内部监督检查制度，定期检查案卷
和复查复审，加强对处罚实施过程的监督； 5
、严格执行行政责任追究制度。

1、严格履行廉政、勤政服务承诺，实行政务公
开、健全信访投诉举报受理制度。2、健全办案
管理制度，严格层级审批，量化处罚标准，严
格按规定进行执法；3、严格执行财务管理规
定；4、执行内部监督检查制度，定期检查案卷
和复查复审，加强对处罚实施过程的监督； 5
、严格执行行政责任追究制度。

1、严格履行廉政、勤政服务承诺，实行政务公
开、健全信访投诉举报受理制度。2、健全办案
管理制度，严格层级审批，量化处罚标准，严
格按规定进行执法；3、严格执行财务管理规
定；4、执行内部监督检查制度，定期检查案卷
和复查复审，加强对处罚实施过程的监督； 5
、严格执行行政责任追究制度。



报批和处罚：1、久拖不批或越权审批，
无故拖延案件办理；2、不按自由裁量权
基准，随意予以行政处罚或随意从轻或
减轻处罚；3、利用职务便利接受贿赂为
当事人谋利益；4、法律法规运用错误。
5、不依法履行重大案件处罚程序；6、
截留或私分罚没款物，使用丢失或损毁
扣押的财物。

中 森林公安局

立案：1、徇私舞弊，应立案不立案； 2
、玩忽职守，对不够条件的勉强立案，
损害当事人利益； 3、超越职权，擅自
销案

中 森林公安局

案件调查：1、夸大或缩小取证的范围；
2、延长或缩短调查取证的时间段，直接
影响案件货值的大小；3、隐报、擅改调
查结果；4、办案过程中把关不严、事实
不清、证据不足、作出错误处罚决定；5
、丢失、损毁证据；6、以罚代管。

高 森林公安局

报批和处罚：1、久拖不批或越权审批，
无故拖延案件办理；2、不按自由裁量权
基准，随意予以行政处罚或随意从轻或
减轻处罚；3、利用职务便利接受贿赂为
当事人谋利益；4、法律法规运用错误。
5、不依法履行重大案件处罚程序；6、
截留或私分罚没款物，使用丢失或损毁
扣押的财物。

中 森林公安局

立案：1、徇私舞弊，应立案不立案； 2
、玩忽职守，对不够条件的勉强立案，
损害当事人利益； 3、超越职权，擅自
销案

中 森林公安局

案件调查：1、夸大或缩小取证的范围；
2、延长或缩短调查取证的时间段，直接
影响案件货值的大小；3、隐报、擅改调
查结果；4、办案过程中把关不严、事实
不清、证据不足、作出错误处罚决定；5
、丢失、损毁证据；6、以罚代管。

高 森林公安局

55

56

57
对在湿地破坏野生动物繁殖区和栖息地、

鱼类洄游通道的处罚

对在湿地擅自开垦、围垦、填埋等改变湿

地用途的处罚

对在湿地擅自建造建筑物、构筑物，修建

阻水、排水设施的处罚

3

3

3

1、严格履行廉政、勤政服务承诺，实行政务公
开、健全信访投诉举报受理制度。2、健全办案
管理制度，严格层级审批，量化处罚标准，严
格按规定进行执法；3、严格执行财务管理规
定；4、执行内部监督检查制度，定期检查案卷
和复查复审，加强对处罚实施过程的监督； 5
、严格执行行政责任追究制度。

1、严格履行廉政、勤政服务承诺，实行政务公
开、健全信访投诉举报受理制度。2、健全办案
管理制度，严格层级审批，量化处罚标准，严
格按规定进行执法；3、严格执行财务管理规
定；4、执行内部监督检查制度，定期检查案卷
和复查复审，加强对处罚实施过程的监督； 5
、严格执行行政责任追究制度。

1、严格履行廉政、勤政服务承诺，实行政务公
开、健全信访投诉举报受理制度。2、健全办案
管理制度，严格层级审批，量化处罚标准，严
格按规定进行执法；3、严格执行财务管理规
定；4、执行内部监督检查制度，定期检查案卷
和复查复审，加强对处罚实施过程的监督； 5
、严格执行行政责任追究制度。



报批和处罚：1、久拖不批或越权审批，
无故拖延案件办理；2、不按自由裁量权
基准，随意予以行政处罚或随意从轻或
减轻处罚；3、利用职务便利接受贿赂为
当事人谋利益；4、法律法规运用错误。
5、不依法履行重大案件处罚程序；6、
截留或私分罚没款物，使用丢失或损毁
扣押的财物。

中 森林公安局

立案：1、徇私舞弊，应立案不立案； 2
、玩忽职守，对不够条件的勉强立案，
损害当事人利益； 3、超越职权，擅自
销案

中 森林公安局

案件调查：1、夸大或缩小取证的范围；
2、延长或缩短调查取证的时间段，直接
影响案件货值的大小；3、隐报、擅改调
查结果；4、办案过程中把关不严、事实
不清、证据不足、作出错误处罚决定；5
、丢失、损毁证据；6、以罚代管。

高 森林公安局

报批和处罚：1、久拖不批或越权审批，
无故拖延案件办理；2、不按自由裁量权
基准，随意予以行政处罚或随意从轻或
减轻处罚；3、利用职务便利接受贿赂为
当事人谋利益；4、法律法规运用错误。
5、不依法履行重大案件处罚程序；6、
截留或私分罚没款物，使用丢失或损毁
扣押的财物。

中 森林公安局

立案：1、徇私舞弊，应立案不立案； 2
、玩忽职守，对不够条件的勉强立案，
损害当事人利益； 3、超越职权，擅自
销案

中
林业有害生物防治

检疫局

案件调查：1、夸大或缩小取证的范围；
2、延长或缩短调查取证的时间段，直接
影响案件货值的大小；3、隐报、擅改调
查结果；4、办案过程中把关不严、事实
不清、证据不足、作出错误处罚决定；5
、丢失、损毁证据；6、以罚代管。

高
林业有害生物防治

检疫局

59

57

58

对在湿地破坏野生动物繁殖区和栖息地、

鱼类洄游通道的处罚

对在湿地毒杀、电杀或者擅自猎捕水鸟及

其他野生动物，采用灭绝性方式捕捞鱼类

及其他水生生物的处罚

对在湿地未取得采集证或者未按照采
集证的规定采挖国家重点保护野生植
物的处罚

3

3

3

1、严格履行廉政、勤政服务承诺，实行政务公
开、健全信访投诉举报受理制度。2、健全办案
管理制度，严格层级审批，量化处罚标准，严
格按规定进行执法；3、严格执行财务管理规
定；4、执行内部监督检查制度，定期检查案卷
和复查复审，加强对处罚实施过程的监督； 5
、严格执行行政责任追究制度。

1、严格履行廉政、勤政服务承诺，实行政务公
开、健全信访投诉举报受理制度。2、健全办案
管理制度，严格层级审批，量化处罚标准，严
格按规定进行执法；3、严格执行财务管理规
定；4、执行内部监督检查制度，定期检查案卷
和复查复审，加强对处罚实施过程的监督； 5
、严格执行行政责任追究制度。

1、严格履行廉政、勤政服务承诺，实行政务公
开、健全信访投诉举报受理制度。2、健全办案
管理制度，严格层级审批，量化处罚标准，严
格按规定进行执法；3、严格执行财务管理规
定；4、执行内部监督检查制度，定期检查案卷
和复查复审，加强对处罚实施过程的监督； 5
、严格执行行政责任追究制度。



报批和处罚：1、久拖不批或越权审批，
无故拖延案件办理；2、不按自由裁量权
基准，随意予以行政处罚或随意从轻或
减轻处罚；3、利用职务便利接受贿赂为
当事人谋利益；4、法律法规运用错误。
5、不依法履行重大案件处罚程序；6、
截留或私分罚没款物，使用丢失或损毁
扣押的财物。

中
林业有害生物防治

检疫局

立案：1、徇私舞弊，应立案不立案； 2
、玩忽职守，对不够条件的勉强立案，
损害当事人利益； 3、超越职权，擅自
销案

中 森林公安局

案件调查：1、夸大或缩小取证的范围；
2、延长或缩短调查取证的时间段，直接
影响案件货值的大小；3、隐报、擅改调
查结果；4、办案过程中把关不严、事实
不清、证据不足、作出错误处罚决定；5
、丢失、损毁证据；6、以罚代管。

高 森林公安局

报批和处罚：1、久拖不批或越权审批，
无故拖延案件办理；2、不按自由裁量权
基准，随意予以行政处罚或随意从轻或
减轻处罚；3、利用职务便利接受贿赂为
当事人谋利益；4、法律法规运用错误。
5、不依法履行重大案件处罚程序；6、
截留或私分罚没款物，使用丢失或损毁
扣押的财物。

中 森林公安局

立案：1、徇私舞弊，应立案不立案； 2
、玩忽职守，对不够条件的勉强立案，
损害当事人利益； 3、超越职权，擅自
销案

中 森林公安局

案件调查：1、夸大或缩小取证的范围；
2、延长或缩短调查取证的时间段，直接
影响案件货值的大小；3、隐报、擅改调
查结果；4、办案过程中把关不严、事实
不清、证据不足、作出错误处罚决定；5
、丢失、损毁证据；6、以罚代管。

高 森林公安局

59

61

60

对在湿地未取得采集证或者未按照采
集证的规定采挖国家重点保护野生植
物的处罚

对自然保护区管理机构违反规定，拒绝监

督检查，或者在被检查时弄虚作假的处罚

对违反松材线虫病防治办法的处罚 3

3

3

1、严格履行廉政、勤政服务承诺，实行政务公
开、健全信访投诉举报受理制度。2、健全办案
管理制度，严格层级审批，量化处罚标准，严
格按规定进行执法；3、严格执行财务管理规
定；4、执行内部监督检查制度，定期检查案卷
和复查复审，加强对处罚实施过程的监督； 5
、严格执行行政责任追究制度。

1、严格履行廉政、勤政服务承诺，实行政务公
开、健全信访投诉举报受理制度。2、健全办案
管理制度，严格层级审批，量化处罚标准，严
格按规定进行执法；3、严格执行财务管理规
定；4、执行内部监督检查制度，定期检查案卷
和复查复审，加强对处罚实施过程的监督； 5
、严格执行行政责任追究制度。

1、严格履行廉政、勤政服务承诺，实行政务公
开、健全信访投诉举报受理制度。2、健全办案
管理制度，严格层级审批，量化处罚标准，严
格按规定进行执法；3、严格执行财务管理规
定；4、执行内部监督检查制度，定期检查案卷
和复查复审，加强对处罚实施过程的监督； 5
、严格执行行政责任追究制度。



报批和处罚：1、久拖不批或越权审批，
无故拖延案件办理；2、不按自由裁量权
基准，随意予以行政处罚或随意从轻或
减轻处罚；3、利用职务便利接受贿赂为
当事人谋利益；4、法律法规运用错误。
5、不依法履行重大案件处罚程序；6、
截留或私分罚没款物，使用丢失或损毁
扣押的财物。

中 森林公安局

核算缴费数额：1、利用职务上的便利接
受贿赂为当事人谋取利益；2、随意行使
自由裁量权。

中 财务工作人员

收费：1、应收不收；2、随意减少或提
高收费额度。

中 财务工作人员

告知阶段：1、不进行告知；2、不听取
当事人陈述和申辩。

低 林业有害生检疫局

审查批准阶段：1、事实、理由及依据不
充分；2、避重就轻适用法律，为当事人
逃避处罚；3、久拖不批或越权审批，无
故拖延案件办理；4、超越职权，擅自决
定。

高 林业有害生检疫局

执行阶段：1、不按自由裁量权基准，随
意予以行政强制；2、随意变更查封扣押
的决定；3、损坏、私分、截留查封扣押
的财物。

高 林业有害生检疫局

告知阶段：1、不进行告知；2、不听取
当事人陈述和申辩。

低
绿化办、林业有害
生物防治检疫局

审查批准阶段：1、事实、理由及依据不
充分；2、避重就轻适用法律，为当事人
逃避处罚；3、久拖不批或越权审批，无
故拖延案件办理；4、超越职权，擅自决
定。

高
绿化办、林业有害
生物防治检疫局

执行阶段：1、不按自由裁量权基准，随
意予以行政强制；2、随意增加费用。

高
绿化办、林业有害
生物防治检疫局

检查验收：1、 故意刁难当事人；2、以
权谋私，厚此薄彼；3、擅自降低审查标
准； 4、现场检查结果的判断，不客观
、公正。

高 植树造林股

61

62

63

64

65

对违反松材线虫病防治办法的处罚

森林植被恢复费征收

对违反规定调运的森林植物及其产品，予

以封存、没收、销毁或者责令改变用途

代履行

森林更新验收合格证核发

3

2

3

3

2

1、严格履行廉政、勤政服务承诺，实行政务公
开、健全信访投诉举报受理制度。2、健全办案
管理制度，严格层级审批，量化处罚标准，严
格按规定进行执法；3、严格执行财务管理规
定；4、执行内部监督检查制度，定期检查案卷
和复查复审，加强对处罚实施过程的监督； 5
、严格执行行政责任追究制度。

1、按照规定程序办理；
2、严格按照定值收费标准收费；
3、政务公开，设立监督电话，接受社会监督。

1、执行政务公开制度，严格行政执法程序； 2
、实行一次性告知制； 3、严格层级审批制
度，控制细化自由裁量权；4、健全信访投诉举
报受理制度，加强对执法实施过程的监督。

1、执行政务公开制度，严格行政执法程序； 2
、实行一次性告知制； 3、严格层级审批制
度，控制细化自由裁量权；4、健全信访投诉举
报受理制度，加强对执法实施过程的监督。

1、严格履行服务承诺制度，做到首问责任和一
次性告知；
2、政务公开，明确工作程序、时限等，按照核
准规定办理；
3、建立内部监督检查制度，设立举报电话、举
报箱和信访受理。



审查审批：1、擅自降低审查标准，帮助
做假；2、擅自确定审查标准；3、擅自
改变审查结论； 4、对符合条件的不批
准。

高 分管负责人

检查验收：1、 故意刁难当事人；2、以
权谋私，厚此薄彼；3、擅自降低审查标
准； 4、现场检查结果的判断，不客观
、公正。

高 林权登记服务中心

审查审批：1、擅自降低审查标准，帮助
做假；2、擅自确定审查标准；3、擅自
改变审查结论； 4、对符合条件的不批
准。

高 分管负责人

检查验收：1、 故意刁难当事人；2、以
权谋私，厚此薄彼；3、擅自降低审查标
准； 4、现场检查结果的判断，不客观
、公正。

高 林权登记服务中心

审查审批：1、擅自降低审查标准，帮助
做假；2、擅自确定审查标准；3、擅自
改变审查结论； 4、对符合条件的不批
准。

高 分管负责人

检查验收：1、 故意刁难申请人；2、以
权谋私，厚此薄彼；3、擅自降低审查标
准； 4、现场检查结果的判断，不客观
、公正。

高 林检局

审查审批：1、擅自降低审查标准，帮助
做假；2、擅自确定审查标准；3、擅自
改变审查结论； 4、对符合条件的不批
准。

高 分管负责人

受理：1、故意刁难申请人；2、无原因
超时办理；3、 不按规定程序受理；4、
不能一次告知所需材料； 5、不严格审
查或故意让虚假资料通过

高 绿化办

现场勘验：1、不执行回避制度，人员的
调配不合理；2、故意刁难申请人；3、
收取贿赂，为申请人谋利益； 4、无原
因超时办理。

高 绿化办

审批：1、违反程序、违规越权审核审
批；  2、无故超期办理；3、对符合条
件的不批准。

高 分管负责人

65 森林更新验收合格证核发 2

1、严格履行服务承诺制度，做到首问责任和一
次性告知；
2、政务公开，明确工作程序、时限等，按照核
准规定办理；
3、建立内部监督检查制度，设立举报电话、举
报箱和信访受理。

66 林权证登记核发 2

1、履行服务、廉政承诺；2、政务公开，明确
工作程序、时限等，按照项目核准规定办理；3
、量化检查标准，多人参加检查验收； 3、纪
检跟踪督察，受理投诉举报；4、内部监督，采
取定期抽查制度；5、加强财务审计管理。

67 改变国有林地使用权审核 2

1、严格履行服务承诺制度，做到首问责任和一
次性告知；
2、政务公开，明确工作程序、时限等，按照核
准规定办理；
3、建立内部监督检查制度，设立举报电话、举
报箱和信访受理。

68
松材线虫病疫木加工人造板定点企业
备案

2

1、严格履行服务承诺制度，做到首问责任和一
次性告知；
2、政务公开，明确工作程序、时限等，按照核
准规定办理；
3、建立内部监督检查制度，设立举报电话、举
报箱和信访受理。

69
采集、出售、收购国家二级保护野生
植物和珍贵野生树木审查

3

1、履行服务、廉政承诺；2、政务公开，明确
工作程序、时限等，按照项目核准规定办理；3
、量化检查标准，多人参加检查验收； 3、纪
检跟踪督察，受理投诉举报；4、内部监督，采
取定期抽查制度；5、加强财务审计管理。



检查验收：1、 故意刁难当事人；2、以
权谋私，厚此薄彼；3、擅自改变审查标
准。

高 森林资源管理股

审查审批：1、擅自降低审查标准，帮助
做假；2、擅自确定审查标准；3、擅自
改变审查结论； 4、对符合条件的不批
准。

高 分管负责人

受理：1、故意刁难申请人；2、无原因
超时办理；3、 不按规定程序受理；4、
不能一次告知所需材料； 5、不严格审
查或故意让虚假资料通过

中 窗口工作人员

现场勘验：1、不执行回避制度，人员的
调配不合理；2、故意刁难申请人；3、
收取贿赂，为申请人谋利益； 4、无原
因超时办理。

高
勘察设计室工作人

员

审批：1、违反程序、违规越权审核审
批；  2、无故超期办理；3、对符合条
件的不批准。

中 窗口首席代表

受理：1、故意刁难申请人；2、无原因
超时办理；3、 不按规定程序受理；4、
不能一次告知所需材料； 5、不严格审
查或故意让虚假资料通过。

中 窗口工作人员

审批：1、违反程序、违规越权审核审
批；  2、无故超期办理；3、对符合条
件的不批准。

中 窗口首席代表

检查验收：1、 故意刁难当事人；2、以
权谋私，厚此薄彼；3、擅自降低名改变
标准； 4、现场检查结果的判断，不客
观、公正。

高 林权登记服务中心

审查审批：1、擅自降低审查标准，帮助
做假；2、擅自确定审查标准；3、擅自
改变审查结论； 4、无视法规主观臆断
处理问题。

高 分管负责人

2

1、严格履行服务承诺制度，做到首问责任和一
次性告知；
2、政务公开，明确工作程序、时限等，按照核
准规定办理；
3、建立内部监督检查制度，设立举报电话、举
报箱和信访受理。

70
对陆生野生动物造成人身伤害和财产
损失补偿申请的审核和认定

2

1、严格履行服务承诺制度，做到首问责任和一
次性告知；
2、政务公开，明确工作程序、时限等，按照核
准规定办理；
3、建立内部监督检查制度，设立举报电话、举
报箱和信访受理。

71
建设项目使用林地（含临时占用林

地）审核
3

1、严格履行服务承诺制度，做到首问责任和一
次性告知；
2、政务公开，明确工作程序、时限等，量化检
查标准，执行回避制度，两人以上参加现场勘
验；
3、民主议事制度，集体决策；
4、建立内部监督检查制度，设立举报电话、举
报箱和信访受理。

72
猎捕、出售、购买、利用、人工繁育

保护野生动物及其制品审核
2

1、严格履行服务承诺制度，做到首问责任和一
次性告知；
2、政务公开，明确工作程序、时限等，按照核
准规定办理；
3、建立内部监督检查制度，设立举报电话、举
报箱和信访受理。

73 林木、林地所有权和使用权争议处理



受理：1、故意刁难申请人；2、无原因
超时办理；3、 不按规定程序受理；4、
不能一次告知所需材料； 5、不严格审
查或故意让虚假资料通过。

中 窗口工作人员

现场勘验：1、不执行回避制度，人员的
调配不合理；2、故意刁难申请人；3、
收取贿赂，为申请人谋利益； 4、无原
因超时办理。

高 植树造林股

审核上报：1、违反程序、违规越权审核
审批；  2、无故拖延转报；3、无故扣
压上级已审批项目而不告知当事人。

中 分管负责人

受理：1、故意刁难申请人；2、无原因
超时办理；3、 不按规定程序受理；4、
不能一次告知所需材料； 5、不严格审
查或故意让虚假资料通过。

中 窗口工作人员

审核上报：1、违反程序、违规越权审核
审批；  2、无故拖延转报；3、无故延
迟备案也不告知当事人。

中 分管负责人

受理：1、故意刁难申请人；2、无原因
超时办理；3、 不按规定程序受理；4、
不能一次告知所需材料； 5、不严格审
查或故意让虚假资料通过

中 窗口工作人员

现场勘验：1、不执行回避制度，人员的
调配不合理；2、故意刁难申请人；3、
收取贿赂，为申请人谋利益； 4、无原
因超时办理。

高
勘察设计室工作人

员

审批：1、违反程序、违规越权审核审
批；  2、无故超期办理；3、对符合条
件的不批准不备案。

中 窗口首席代表

76

75

森林经营方案的核准和备案 3

林木种子生产经营备案 2

1、严格履行服务承诺制度，做到首问责任和一
次性告知；
2、政务公开，明确工作程序、时限等，量化检
查标准，执行回避制度，两人以上参加现场勘
验；
3、民主议事制度，集体决策；
4、建立内部监督检查制度，设立举报电话、举
报箱和信访受理。

1、严格履行服务承诺制度，做到首问责任和一
次性告知；
2、政务公开，明确工作程序、时限等，量化检
查标准，执行回避制度，两人以上参加现场勘
验；
3、民主议事制度，集体决策；
4、建立内部监督检查制度，设立举报电话、举
报箱和信访受理。

74 林木种子生产经营审核 3

1、严格履行服务承诺制度，做到首问责任和一
次性告知；
2、政务公开，明确工作程序、时限等，量化检
查标准，执行回避制度，两人以上参加现场勘
验；
3、民主议事制度，集体决策；
4、建立内部监督检查制度，设立举报电话、举
报箱和信访受理。


